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CONTRATANTE
Secretarias Municipal Administragdo

OBJETO

Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para prestacdo de servig¢os continuados de Saude e
Seguranca do Trabalho e Salde Ocupacional, compreendendo a elaboragdo, implantacéo,
gerenciamento e atualizacéo dos programas legais, elaboracdo de laudos técnicos, realizacéo de
avaliacGes ambientais e ergondmicas, levantamento, anélise e organizagéo das FDS (Ficha com
Dados de Seguranca), implantacdo e acompanhamento da Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes e de Assédio — CIPA, emissdo e gestdo de documentos ocupacionais, realiza¢do de
exames medicos ocupacionais, emissao de ASO, gestdo do eSocial SST e demais servicos
necessarios ao cumprimento das Normas Regulamentadoras, da legislacdo trabalhista,
previdenciaria e de salude ocupacional, destinados ao atendimento dos servidores efetivos,
contratados, comissionados e demais trabalhadores vinculados ao Municipio.

VALOR TOTAL DA CONTRATAC}AO
R$ 62.393,01 (sessenta e dois mil trezentos e noventa e trés reais e um centavo)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 17/09/2026 as 07:30 hs (horario de Brasilia)

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor Preco por lote

MODO DE DISPUTA:
Aberto

CONSULTAS AO EDITAL E DIVULGACAO DE INFORMACOES:

na internet, no site https://www.portaldecompraspublicas.com.br ou no Setor de Licita¢fes da
Prefeitura de Pintopolis - MG, localizado na Avenida JK, n° 402, Centro, Pintopolis/MG, CEP
39.317-000.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

SIM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINTOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ 01.612.481/0001-59
EDITAL

PROCESSO 065/2026
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026

O MUNICIPIO DE PINTOPOLIS-MG, com endereco na Rua Juscelino Kubstchek, n° 925
— Centro — Pintdpolis - MG, inscrita no CNPJ 01.612.481/0001-59, CEP n° 39.317-000, isento
de inscricdo estadual, torna publica a abertura da licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 0049 de 2023,
e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo € a Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para prestacao
de servicos continuados de Salde e Seguranca do Trabalho e Salde Ocupacional,
compreendendo a elaboracdo, implantacdo, gerenciamento e atualizacdo dos programas legais,
elaboracdo de laudos técnicos, realizacdo de avaliagbes ambientais e ergondmicas,
levantamento, andlise e organizacao das FDS (Ficha com Dados de Seguranca), implantacéo e
acompanhamento da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes e de Asseédio — CIPA,
emissdo e gestdo de documentos ocupacionais, realizacdo de exames médicos ocupacionais,
emissdo de ASO, gestdo do eSocial SST e demais servi¢os necessarios ao cumprimento das
Normas Regulamentadoras, da legislacdo trabalhista, previdenciaria e de saude ocupacional,
destinados ao atendimento dos servidores efetivos, contratados, comissionados e demais
trabalhadores vinculados ao Municipio.

1.2 Conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.3 A licitacdo sera dividida em lotes, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participacdo em quantos lotes forem de seu interesse.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar desta licitacdo pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto
licitado,que preencherem as condi¢des constantes deste Edital.

2.1.1. Em atendimento ao disposto no artigo 48, | da Lei Complementar n® 123/026, os
LOTES que ndo ultrapassarem o valor de R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais) ter&@o
participacdo exclusiva de microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedor individual.

2.1.2. Os LOTES que ultrapassarem o valor de R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais), serdo
de ampla participagdo, com reserva de cota de 25% EXCLUSIVA as Microempresas—
ME, Empresas dePequeno Porte—-EPP, Microempreendedores Individuais—-MEI, e demais
equiparadas, sem prejuizo da participacédo dessas na cota principal/ampla participagao.

2.1.3. A obtencdo do beneficio a que se refere os subitens anteriores fica limitada as
microempresase as_empresas de pegueno porte que, no ano-calendario de realizacdo da
licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados _extrapolem areceita bruta maxima admitida para fins de engquadramento como
empresa de pequeno porte.
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2.2. A participacdo no pregdo eletrénico dar-se-a pela utilizacdo da senha
privativa do licitante junto ao site https://www.portaldecompraspublicas.com.br
2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em

seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis
pelainformacéo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos registros téo
logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momentoda habilitacéo.

2.6. Seré concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o0 microempreendedor individual
- MEI, noslimites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de
2015.

2.7.  Né&o poderéo disputar esta licitagéo:

2.7.1 aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.3 empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servi¢os ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

2.7.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.7.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.7.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil,por
submissdo de trabalhadores a condi¢bes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

2.7.8 agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.7.9 Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;
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2.7.10 N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas
as situacdesque possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9°
da Lein®14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.7.4 sera também aplicado ao licitante que atue
em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo
a elaaplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovadoo ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servico, 0 autor dos projetos e a
empresaa que se referem os itens 2.7.2 e 2.7.3 poder&o participar no apoio das atividades de
planejamentoda contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisao exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.11. O disposto nos itens 2.7.2 e 2.7.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico
que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto bésico e do projeto executivo,
nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3. DA ANPRESENTAQAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1.Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacao de propostase
lances e de julgamento.

3.2.0s licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com
0 preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital,
até adata e o horéario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.3.No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que:

3.3.1 esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos de fornecimento, bem como
0 atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente
0s requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIlI, da Constituicéo;

3.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.3.5 ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdona licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
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companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruirdo tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos 88 1°ao0 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.6 no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,a
assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.7 nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.8 A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitard o licitante as
san¢Oes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de
habilitacdoanteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

3.10 N&o haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.11 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.12 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar
o seuvalor final minimo ou o seu percentual de desconto méximo quando do cadastramento da
propostae obedecera as seguintes regras:

3.12.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacéo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

3.12.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.13 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema poderé ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.13.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor prego; e

3.13.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.14 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 3.12 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou
entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
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orgdos de controle externo e interno.

3.15 Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as opera¢cfes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo énus decorrente da
perdade negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

3.16 O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimentoque possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

4 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

Valor unitario e total do lote;

Descricao;

Quantidade;

4.2 Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1. O licitante Nao podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
par a contratacao.

4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢éo do objeto.

4.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusivaresponsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.7 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiardo regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

4.8 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0 objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os produtos em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucédo
contratual, promovendo,quando requerido, sua substituig&o.

4.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

4.9 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas
Geraise, apés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:

4.9.1 assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessérias ao exato cumprimento da lei,
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nos termos do art. 71, inciso IX, daConstituicdo; ou condenagdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugéo do contrato.

5 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DELANCES

5.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sesséo publica, por
meio desistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacéo,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.3 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

55 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do lote

5.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
aberturada sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tantoem relagdo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de R$ 0,01 (um) centavo.

5.9 O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apas o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10 O procedimento seguira de acordo com o0 modo de disputa adotado.

5.11 Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“aberto”,0s licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.12 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

5.13 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.14 Né&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme aordem
final de classificacgéo.

5.15 Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.16 Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“aberto efechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.
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5.17 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze
minutos. Apos esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apo6s o0 que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.18 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.19 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.20 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até 0 maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.21 Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.22 Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa
“fechadoe aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a
proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por
cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, até oencerramento da sessdo e eventuais prorrogagdes.

5.23 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

5.24 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.25 Né&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a4 automaticamente, e o sistema ordenaré e divulgara os lances conforme aordem
final de classificacéo.

5.26 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

5.27 Apo6s o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.28 Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.29 N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
forrecebido e registrado em primeiro lugar.

5.30 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, dovalor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

531 No caso de desconexd com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, osistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos
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lances.

5.32 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo

superior_a_dez _minutos, _a sessdo_publica_sera suspensa e _reiniciada_somente apods
decorridas vinte e quatro horas da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes
nositio eletrénico utilizado para divulgacdo.

5.33 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.34 Em relacédo a itens ndo exclusivos para participagédo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica,
juntoa Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacao
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123,
de2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.35 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.36 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao
automatica para tanto.

5.37 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecidono subitem
anterior.

5.38 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresasde
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

5.39 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.40 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.41.1 disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacéo;

5.41.2 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacOes previstos nesta Lei;

5.41.3 desenvolvimento pelo licitante de agbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.41.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
orgaos de controle.

5.41.5 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art60
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produzidos ou prestados por:
5.41.5.1 empresas estabelecidas no territorio do Estado de Minas Gerais;
5.41.5.2 empresas brasileiras;
5.41.5.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.41.4 empresas que comprovem a préatica de mitigagao, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

541 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacdo, o pregoeiro podera negociar condi¢cdes mais vantajosas, apos definido o resultado
dojulgamento.

5.42 N&o ser& admitida a previsao de precos diferentes em razao de local de entrega ou de
acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

5.43 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a hegociacao,
for desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela
Administracéo.

5.44 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.45 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autosdo
processo licitatorio.

5.46 O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap0s a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.47 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.48 Ap0s a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

6 DA FASE DE JULGAMENTO

6.1  Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢fes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.7 do edital,
especialmente quantoa existéncia de sancéo que impeca a participa¢do no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacionalde
Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://certidoes.cgu.gov.br/);

6.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também

de seu socio majoritério, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429. de
1992,

6.3  Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#%3A~%3Atext%3DLEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.%26text%3DInstitui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre%2CPNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#%3A~%3Atext%3DLEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.%26text%3DInstitui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre%2CPNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#%3A~%3Atext%3DLEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.%26text%3DInstitui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre%2CPNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art14
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#%3A~%3Atext%3D%C3%A0s%20seguintes%20comina%C3%A7%C3%B5es%3A-%2CArt.%2Cn%C2%BA%2012.120%2C%20de%202009)
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#%3A~%3Atext%3D%C3%A0s%20seguintes%20comina%C3%A7%C3%B5es%3A-%2CArt.%2Cn%C2%BA%2012.120%2C%20de%202009)

osc’t bA c’°404

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINTOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 01.612.481/0001-59

empresas apontadasno Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN_n°
3/2018, art. 29, caput)

6.3.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2 O licitante ser4d convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.

6.4  Na hipotese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as
condigdesde participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacao.

6.5  Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidadecom o edital.

6.6  Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e
a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
Seusanexos.

6.7  Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1 contiver vicios insanaveis;
6.7.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego méaximo definidopara
a contratacéo;

6.7.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.8  No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragéo.

6.8.1 A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s sera considerada apds
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.10 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivoscustos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacéao de Pregos elaborada
pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta,
sob penade ndo aceitagcdo da proposta.

6.11 Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagao da
proposta. A planilha poderiser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
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que ndo haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar
com todos os custos da contratacéo;

6.11.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;

6.11.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacao de
recolhimento de impostos e contribui¢es na forma do Simples Nacional, quando néo cabivel
esse regime.

6.12 Para fins de andlise da proposta guanto ao cumprimento das especificacfes do
objeto. podera ser _colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da

areaespecializada no objeto.
6.13 Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado

em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.14 Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horéario de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca seré facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

6.15 Os resultados das avaliagdes seréo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.16 No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagOes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.17 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de
umaque atenda as especificaces constantes no Termo de Referéncia.

7 DAFASE DE HABILITACAO

7.1 Para fins de habilitacdo juridica, as licitantes deverdo apresentar, conforme o caso, 0s
seguintes documentos:

7.1.1. PESSOA FISICA: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional,

7.1.2. No caso de EMPRESARIO INDIVIDUAL: inscri¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual -
MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt- br/empreendedor:;

7.13. No caso de SOCIEDADE EMPRESARIA, SOCIEDADE LIMITADA
UNIPESSOAL - SLU OU SOCIEDADE IDENTIFICADA COMO EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

7.1.4. No caso de SOCIEDADE EMPRESARIA ESTRANGEIRA: portaria de autorizago
de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento,



https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
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a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME
n.° 77, de 18 de margo de 2020.

7.1.5. No caso de SOCIEDADE SIMPLES: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

7.1.6. No caso de FILIAL, SUCURSAL OU AGENCIA DE SOCIEDADE SIMPLES OU
EMPRESARIA: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

7.1.7. No caso de SOCIEDADE COOPERATIVA: ata de fundacéo e estatuto social, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971,

7.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes
contratuais posteriores ou de sua consolidag&o.

7.2 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.2.1. Prova de inscrigdo no CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS JURIDICAS ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

7.2.2. CERTIDAO NEGATIVA FEDERAL : Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda
Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

7.2.3. CERTIDAO NEGATIVA FGTS: Prova de regularidade com o Fundo De Garantia Do
Tempo De Servico (FGTS);

7.24. CERTIDAO NEGATIVA TRABALHISTA: Prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943.

7.25. CERTIDAO NEGATIVA ESTADUAL: Prova de regularidade com a Fazenda
Estadual, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre.

7.2.6. CERTIDAO NEGATIVA MUNICIPAL: Prova de regularidade com a Fazenda
Municipal, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre.

7.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e Municipal relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir 0s
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
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dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

7.2.9. A apresentacédo do Certificado de Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI
supre as exigéncias de inscricdo nos cadastros fiscais, na medida em que essas informacdes
constam no préprio Certificado.

7.3 DECLARACOES

7.3.1 O interessado devera apresentar as seguintes DECLARACOES, caso no sistema nio
fique disponibilizado o campo para marcacdo, assinadas por seu representante legal, sob as
penas da lei:

a) Declaracdo para fins de Assinatura no Contrato, conforme modelo: (ANEXO V).

7.3.2. Declaracdo Unificada, conforme modelo constante do ANEXO 1V, contendo, no minimo,
as seguintes declaracdes:

a) Que ndo se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administracao
Plblica, ndo estando suspensa, impedida ou declarada inidoénea por qualquer 6rgdo ou
entidade puablica, inclusive pelo Municipio de Pintdpolis — MG, e que, até a presente data,
inexistem fatos impeditivos a sua habilitacdo, nos termos do art. 63, inciso 1V, da Lei n°
14.133/2021, comprometendo-se a declarar eventuais ocorréncias supervenientes;

b)  Que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo
empregando menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

c) Que inexiste impedimento legal para contratar com o Municipio de Pintdpolis —
MG, inclusive a auséncia de vinculo societario com servidores publicos municipais que atuem
em funcao decisoria, de fiscalizacdo ou gestdo contratual no presente certame, conforme art.
90, 81°, da Lei n°

14.133/2021;

d) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados submetidos a trabalho
forcado, degradante ou em condicdo analoga a de escravo, em observancia aos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana e do valor social do trabalho (art. 1°, incisos
Il eIV, eart. 5° inciso 11, da Constituicdo Federal);

e) Que cumpre as exigéncias legais relativas a reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, conforme legislacdo especifica
aplicavel;

f)  Que tem ciéncia e aceita integralmente todas as condicdes estabelecidas no Edital e
em seus anexos, incluindo os critérios de execucdo, fiscalizacdo, penalidades e demais
obrigacOes da contratada;

g) Que compromete-se a manter sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
durante toda a vigéncia da contratacdo, assumindo a obrigagdo de manter atualizados todos
os documentos exigidos para a habilitacéo;

h)  Quecumpre integralmente a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD (Lei
n® 13.709/2018), garantindo o tratamento adequado de quaisquer dados pessoais
eventualmente tratados no &mbito da execucdo contratual.

7.3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte
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(EPP) devera apresentar declaragdo nos termos do ANEXO I, atestando que
cumpre os requisitos do art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da referida lei, observando o disposto nos
88 1° a0 3°do art. 4° da Lei n® 14.133/2021.

7.3.5. A apresentacédo de declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo
sujeitard o licitante as sanc¢des legais e administrativas cabiveis, em especial a penalidade
prevista no art. 156, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021.

7.4 - DA QUALIFICACAO TECNICA

7.4.1 A qualificacdo técnica sera exigida de acordo com as caracteristicas e a natureza dos
servicos integrantes de cada lote, devendo a licitante comprovar capacidade técnico-operacional
e técnico-profissional compativel com o lote para o qual apresentar proposta, observadas as
disposicdes dos arts. 62 a 67 da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.4.2 - QUALIFICACAO TECNICA PARA O LOTE 1 - SERVICOS DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

7.4.2.1 Para habilitacdo no Lote 1, a licitante devera comprovar aptiddo para execugdo de
servigos compativeis com as caracteristicas e a complexidade das parcelas de maior relevancia
do objeto, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m) a execucdo satisfatdria de servicos de
Saude e Seguranca do Trabalho.

7.4.2.2 Os atestados poderdo contemplar, isolada ou conjuntamente, servi¢cos compativeis com
uma ou mais das seguintes atividades:

a) elaboracdo, implantacdo ou atualizacdo de Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR;

b) elaboracdo, implantacdo ou atualizagdo de Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional — PCMSO;

c) elaboracgdo de Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT;
d) elaboracdo de Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP;
e) elaboracdo, emissdo ou atualizacdo de Perfil Profissiogréafico Previdenciario — PPP;

f) gestdo e transmissdo de informacdes e eventos de Salde e Seguranca do Trabalho — SST no
eSocial;

g) realizacdo de avaliagbes ambientais ocupacionais, incluindo avalia¢des de ruido, vibracéo,
calor ou outros agentes ocupacionais, quando aplicaveis;

h) elaboracdo de Anélise Ergonémica do Trabalho — AET;

1) implantagdo, treinamento, organizagdo ou acompanhamento da Comisséo Interna de
Prevencdo de Acidentes e de Assédio — CIPA, quando aplicavel.

7.4.2.3 Serd admitida a apresentacdo de mais de um atestado para comprovacao da capacidade
técnico-operacional, inclusive mediante somatério, desde que os documentos apresentados
sejam compativeis com o objeto do lote e permitam verificar a experiéncia anterior da licitante.

7.4.2.4 Para fins de comprovacédo da capacidade tecnico-profissional, a licitante devera indicar
profissional legalmente habilitado, com atribuicdo compativel com os servicos técnicos que
serdo executados no Lote 1, especialmente aqueles que demandem responsabilidade técnica
perante o respectivo conselho profissional.
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7.4.2.5 A contratada devera disponibilizar, durante a execucdo dos servicos do Lote
1, profissionais legalmente habilitados e em quantidade suficiente para atender as atividades
previstas, incluindo, conforme a natureza dos servicos e as respectivas atribuicdes profissionais,
Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Técnico de Seguranca do Trabalho e demais
profissionais necessarios a execucao do objeto.

7.4.2.6 Para os servigos que demandem responsabilidade técnica, deverdo ser apresentados,
quando exigiveis, 0s respectivos registros de responsabilidade técnica, tais como ART, RRT ou
documento equivalente, emitidos pelo conselho profissional competente.

7.4.2.7 Para elaboragdo do PGR, LTCAT, LTIP, avaliagdes ambientais e demais documentos
0u Sservicos técnicos sujeitos a responsabilidade profissional, a contratada devera assegurar que
0S servigos sejam executados por profissional legalmente habilitado e com atribuicdes
compativeis com a atividade.

7.4.2.8 Para as atividades relacionadas a identificacéo, avaliacdo e gerenciamento dos fatores
de riscos psicossociais relacionados ao trabalho, a contratada devera assegurar a participacdo
de profissional com formacgdo e competéncia técnica compativeis com a metodologia e a
natureza da atividade, quando tecnicamente necessaria, ndo sendo exigida, como condicdo de
habilitacdo, a manutencdo de psicélogo no quadro permanente da empresa.

7.4.2.9 Para os servicos de AET, a contratada devera disponibilizar profissional com
competéncia técnica compativel com a andlise das condi¢gdes ergondmicas dos postos,
atividades e organizacao do trabalho, observadas as atribuicGes profissionais e as exigéncias
legais aplicaveis.

7.4.2.10 Para os servicos relacionados as FDS, a contratada devera demonstrar capacidade para
realizar o levantamento, conferéncia, organizacdo e andlise das informacGes relativas aos
produtos quimicos utilizados pelo Municipio, observadas as informacdes fornecidas pelos
fabricantes, importadores ou fornecedores e a legislacéo aplicavel.

7.4.2.11 Para os servicos relacionados a CIPA, a contratada devera disponibilizar profissional
ou equipe tecnicamente capacitada para conduzir as atividades de implantacdo, processo
eleitoral, treinamento, organizacdo documental e acompanhamento previstas no Termo de
Referéncia, observadas as disposi¢cdes da NR-05.

7.4.3 - QUALIFICACAO TECNICA PARA O LOTE 2 - MEDICINA OCUPACIONAL

7.4.3.1 Para habilitacdo no Lote 2, a licitante devera comprovar aptidao para a execucao de
servicos compativeis com a realizacdo de exames clinicos ocupacionais e emissdo de Atestados
de Saude Ocupacional — ASO, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica,
emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m) a execucao
satisfatoria de servicos de Medicina Ocupacional.

7.4.3.2 Os atestados deverdo demonstrar experiéncia compativel com a realizagdo de exames
médicos ocupacionais, compreendendo, conforme a demanda, exames admissionais,
periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e demissionais, com emissao dos
respectivos ASOs.

7.4.3.3 Serd admitida a apresentacéo de mais de um atestado para comprovacao da capacidade
técnico-operacional, desde que os servigos comprovados sejam compativeis com o objeto do
Lote 2.
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7.4.3.4 Para comprovagdo da capacidade técnico-profissional, a licitante devera
indicar médico legalmente habilitado para realizacdo dos exames ocupacionais e emissao dos
respectivos ASOs, observadas as disposicoes da NR-07 e demais normas profissionais
aplicaveis.

7.4.3.5 O profissional responsavel pela realizacdo dos exames devera possuir registro regular
no Conselho Regional de Medicina — CRM competente e estar legalmente habilitado para o
exercicio da atividade.

7.4.3.6 A contratada deverd assegurar a disponibilidade de medico do trabalho ou médico
examinador legalmente habilitado para a realizagdo dos exames ocupacionais previstos no
objeto, conforme os protocolos estabelecidos no PCMSO e os riscos ocupacionais identificados
nos documentos técnicos de SST.

7.4.3.7 A comprovacdo do vinculo ou da disponibilidade dos profissionais poderd ocorrer
mediante contrato social, registro como empregado, contrato de prestagdo de servicos,
declaracdo de contratacdo futura ou outro documento juridicamente valido admitido pela
legislacdo, desde que assegurada a efetiva disponibilidade do profissional durante a execucéo
contratual.

7.4.3.8 A contratada deverd manter, durante toda a execucdo do contrato, 0s registros
profissionais e demais habilitacfes exigiveis para a realizacdo dos servicos, responsabilizando-
se pela regularidade técnica dos profissionais envolvidos.

7.4.4 - DISPOSICOES COMUNS AOS LOTES

7.4.4.1 A comprovacao da qualificacdo técnica devera guardar pertinéncia e proporcionalidade
com o objeto de cada lote, ndo sendo exigidos documentos, profissionais ou experiéncias que
ndo sejam necessarios a demonstracdo da capacidade da licitante para executar os respectivos
Servigos.

7.4.4.2 A participacdo em um dos lotes ndo ficard condicionada & comprovacéo de capacidade
técnica ou disponibilidade de profissionais exclusivamente necessarios a execu¢do do outro
lote.

7.4.4.3 A licitante que apresentar proposta para ambos os lotes devera comprovar o atendimento
aos requisitos de qualificacdo técnica estabelecidos para cada lote, podendo utilizar a mesma
documentacdo quando esta comprovar, de forma suficiente, a capacidade para execucdo dos
dois objetos.

7.4.4.4 Os atestados apresentados poderdo ser objeto de diligéncia pela Administragdo para
verificacdo de sua autenticidade, conteldo, caracteristicas dos servigos executados e
compatibilidade com o objeto licitado.

7.4.4.5 Os profissionais indicados para fins de qualificacéo técnico-profissional deverdo possuir
habilitacdo e registro regular no respectivo conselho profissional, quando exigidos pela
legislacdo, devendo ser assegurada sua participacdo efetiva na execugéo dos servigos para 0s
quais foram indicados.

7.4.4.6 A substituicdo de profissional indicado como responsavel técnico somente podera
ocorrer por outro profissional que possua qualificacdo equivalente ou superior, mediante prévia
comunicagdo & Administracdo e observadas as exigéncias legais e contratuais.

7.4.4.7 N&o sera exigida, para fins de habilitagdo, a comprovacdo de experiéncia em pericias
médicas, pericias judiciais ou servigos ndo integrantes do objeto desta contratacao.
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7.5 QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRO

7.5.1. Certiddo Negativa de FALENCIA OU CONCORDATA, expedida pelo distribuidor ou
orgdo equivalente, na sede da Pessoa Juridica. Caso ndo conste na Certid&o o prazo de validade,
sera considerado o prazo de 90 (noventa) dias contados da data da sua emissao.

7.5.2. Certiddo Negativa de INSOLVENCIA CIVIL, expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na
licitagdo (art. 5°, II, “c”, da IN SEGES/ME n° 116/2021), ou de sociedade simples.

7.6 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
asexigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducdo livre.

7.7 Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
parafins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para
a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
dispostono Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.8 Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitacdo técnica,
quando exigida, sera feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para
efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatorio dos
valores de cadaconsorciado.

7.8.1 Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econdmico-financeira,
havera um acréscimo de 10%para o consércio em relacdo ao valor exigido para os licitantes
individuais.

7.9  Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original
ou por copia.

7.10 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediénciaao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.11 Seréa verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da
lei(art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

7.12  Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdode que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitadoda Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.13 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nasconvencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.13.1  Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacdo
a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.14  E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-
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los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacédo, devendo proceder,
imediatamente,a correcdo ou a alteracéo dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles
se tornem desatualizados.

7.14.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo.

7.15 A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6érgdos e entidades
emissoresde certidGes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.

7.15.1 Os documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital.

7.15.2 Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostase
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto.

7.16 A verificacdo ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacdo ao licitante vencedor.

7.16.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas,
e apenas do licitante mais bem classificado.

7.16.2 Respeitada a excec¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento,a
verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacéo a todos os licitantes.

7.17  Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64):

7.17.1 complementacdo de informaces acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.17.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimentodas
propostas;

7.18 Na analise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas,
gue ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

7.19 Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinaraa proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital.

7.20 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, ap6s concluidos os procedimentos de que
tratao subitem anterior.

7.21 Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e j& tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razédo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

8 DA CONTRATACAO

8.1 Homologado o resultado da licitag&o, o licitante mais bem classificado ter4 o prazo de
05 (cinco) dias, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar o contrato, cujo prazo
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de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2 O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

8.2.1 asolicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
8.2.2 ajustificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

8.3  Na hipotese de o convocado ndo assinar 0 contrato no prazo e nas condicGes
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigOes propostas pelo primeiro
classificado.

9 DOS RECURSOS

9.1 A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165
dalLei n® 14.133, de 2021.

9.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou de lavraturada
ata.

9.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

9.3.1 aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
9.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intencao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)minutos.

9.3.3 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais seré iniciado na data de intimacé&o ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo;

9.3.4 na hip6tese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razGes recursais sera iniciado na data de intimacéo da ata
de julgamento.

9.4 Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

9.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida,a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo
prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6 Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

9.7 O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

9.8 O recurso e o0 pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico www.pintopolis.mg.gov.br.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17§1
http://www.pintopolis.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINTOPOLIS
7Ty ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ 01.612.481/0001-59
10 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1 deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou néo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
aproposta em especial quando:

10.1.2.1 ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds anegociacéo;
10.1.2.2  recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3  pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

10.1.2.4  deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5  apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes doedital;

10.1.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1  recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

10.1.4 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagéo

10.1.5 fraudar a licitacédo

10.1.6 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

10.1.6.1  agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2  induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3  apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
10.1.8  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancGes, sem prejuizo das
responsabilidadescivil e criminal:

10.2.1 adverténcia;
10.2.2 multa;
10.2.3 impedimento de licitar e contratar e

10.2.4 declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

10.3 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
10.3.1 anatureza e a gravidade da infracdo cometida.
10.3.2 as peculiaridades do caso concreto
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10.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes
10.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

10.3.5 aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

104 Observada a gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas, isolada ou
cumulativamente, as seguintes san¢des, nos termos dos arts. 156 a 162 da Lei n® 14.133/2021.:

a) Adverténcia, por escrito, quando se tratar de infragdo de menor potencial
ofensivo;

b) Multa, nas seguintes hipdteses:
e atraso injustificado: 0,5% ao dia sobre a parcela inadimplida, limitada a 20 dias;
e inexecucao parcial: 5% sobre a parcela inadimplida;
e inexecucao total: 10% sobre o valor do contrato;

10.4.1  Descumprimento dos niveis de servico (SLA/KPI): 2% sobre a medic¢do do periodo.
Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Pintdpolis — MG, pelo prazo de até
3 (trés) anos, nos termos do art. 156, inciso 11, da Lei n® 14.133/2021;

10.5 As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

10.6 Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimag&o.

10.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorrénciadas infragdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando
ndo se justificara imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de
Pintopolis/MG, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8 Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar
oucontratar, em decorréncia da pratica das infrac6es dispostas nos itens 12.1.4, 10.1.5, 10.1.6,
10.1.7e 10.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e
10.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de
licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracédo, descrita no item 10.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacédo
assumida e o sujeitara as penalidades e aimediata perda da garantia de propostaem favor do érgéao
ou entidade promotorada licitagao.

10.10 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢Ges de impedimento de
licitar econtratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauragdode processo de responsabilizac¢éo a ser conduzido por comissao composta por
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de suaintimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
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produzir.

10.11  Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia,multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco)dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

10.12  Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracdode inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

10.13 O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.14 A aplicacdo das sancOes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigagdode reparacdo integral dos danos causados ao Municipio de Pintopolis.

11 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdoda Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da
data da abertura do certame.

11.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronicooficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data da
abertura do certame.

11.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrbnica no site https://www.portaldecompraspublicas.com.br ou email
licitacaopintopolis@yahoo.com

11.4 As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
nocertame.

11.4.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro ou Agente de Contratacdo, nos autos do processo de licitacao.

115 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

12 DASDISPOSICOES GERAIS

12.1 Seré divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

12.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdodo certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo haja
comunicagdo emcontrério, pelo Pregoeiro.

12.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo ohorario de Brasilia - DF.

12.4 A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.
12.5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
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ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.6 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas
ea Administracdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
dacondugdo ou do resultado do processo licitatorio.

12.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o0 do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

12.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamentodo licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

12.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecasque compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal de compras publicas,
Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) e endereco eletrdnico
www.pintopolis.mg.gov.br.

12.11  Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
12.11.1  Anexo 01 — Termo de Referéncia;

12.11.2 Anexo 02 — Modelo de Declaracdo de Enquadramento ME ou EPP;
12.11.3 Anexo 03 — Modelo de Proposta de Precos;

12.11.4  Anexo 04 — Modelo de Declaragdo Unificada para Habilitacdo;
12.11.5 Anexo 05 - Modelo de Declaracdo para fins do Contrato;

12.11.6  Anexo 06 — Minuta do Contrato.

Pintdpolis/MG, 02 de setembro de 2026.

Wanderson Elifas de Brito Martins
Secretaria Municipal de Administracao

Elton Carlos José de Souza
Prefeito Municipal


http://www.pintopolis.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINTOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

2
1471 CNPJ 01.612.481/0001-59
R

PINTOR,,
('@
- »:A
22
0ss3u9°

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Pregéo Eletronico n° 12026
Processo Administrativon® /2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Objeto: Contratagdo de empresa(s) especializada(s) para prestacdo de servigos continuados de
Saude e Seguranca do Trabalho e Salde Ocupacional, compreendendo a elaboracéo,
implantacédo, gerenciamento e atualizacdo dos programas legais, elaboracao de laudos técnicos,
realizacdo de avaliacBes ambientais e ergondémicas, levantamento, analise e organizacdo das
FDS (Ficha com Dados de Seguranca), implantacdo e acompanhamento da Comissao Interna
de Prevencao de Acidentes e de Assédio — CIPA, emissdo e gestdo de documentos ocupacionais,
realizacdo de exames médicos ocupacionais, emissao de ASO, gestdo do eSocial SST e demais
Sservigos necessarios ao cumprimento das Normas Regulamentadoras, da legislagdo trabalhista,
previdenciaria e de saude ocupacional, destinados ao atendimento dos servidores efetivos, contratados,
comissionados e demais trabalhadores vinculados ao Municipio.

2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1 Fundamentacéo da Necessidade

2.1.1 A presente contratacdo decorre da necessidade de o Municipio atender as exigéncias da
legislacdo trabalhista, previdenciaria e de Saude e Seguranca do Trabalho (SST), garantindo o
cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, das obrigacdes relacionadas ao eSocial e das demais normas aplicaveis a
Administracdo Publica na condicdo de empregadora.

2.1.2 A Administracdo Municipal ndo dispde, em seu quadro permanente de pessoal, de equipe
técnica multidisciplinar composta por profissionais legalmente habilitados, tais como
engenheiro de seguranga do trabalho, médico do trabalho e demais especialistas necessarios a
elaboracdo, implantacdo, gerenciamento e atualizacdo dos programas, laudos, documentos
técnicos e demais atividades exigidas pela legislacdo vigente, tornando inviavel a execucao
direta desses servigos.

2.1.3 A contratagdo visa atender todos os servidores efetivos, contratados, comissionados e
demais trabalhadores vinculados ao Municipio, abrangendo as diversas secretarias,
departamentos, unidades administrativas e locais de trabalho, por meio da identificacéo,
avaliacdo e gerenciamento dos riscos ocupacionais existentes, da realizacdo dos exames
ocupacionais e da elaboracdo dos documentos tecnicos obrigatorios.

2.2 Contextualizacao da Necessidade

2.2.1 A legislacdo vigente impde aos empregadores publicos a implementacdo de medidas
permanentes de prevencdo de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho, mediante a
elaboracdo e manutencdo dos programas de gerenciamento de riscos ocupacionais,
monitoramento da satde dos trabalhadores, avaliagdes ambientais, emissao de laudos técnicos,
documentos previdenciarios e transmissdo das informacdes obrigatorias ao eSocial.
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2.2.2 Atualmente, verifica-se a necessidade de atualizacdo e manutencdo dos programas e
documentos legais de Salde e Seguranca do Trabalho, indispensaveis para assegurar a
regularidade das obrigac6es legais e a adequada gestdo dos riscos ocupacionais, destacando-se:

a) necessidade de elaboracdo, atualizacéo e gerenciamento dos programas obrigatorios de SST;

b) necessidade de emissdo e atualizacao dos laudos técnicos exigidos pela legislacao trabalhista
e previdenciaria;

c) necessidade de realizacdo de avaliagdes qualitativas e quantitativas dos ambientes e locais
de trabalho;

d) necessidade de gerenciamento das informacdes e transmissdo dos eventos obrigatorios de
SST ao eSocial;

e) necessidade de realizacdo dos exames médicos ocupacionais e monitoramento da saude dos
servidores;

f) necessidade de emissao e atualizacdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), quando
aplicavel.

g) necessidade de realizagdo de Analise Ergondmica do Trabalho — AET, quando tecnicamente
aplicavel, para identificacdo, avaliacdo e gerenciamento dos fatores de risco ergonémico presentes nas
atividades desenvolvidas pelos trabalhadores;

h) necessidade de levantamento, identificagdo, analise e organizagdo das FDS (Ficha com Dados

de Seguranca) dos produtos utilizados nas atividades municipais, quando aplicavel, como subsidio a
avaliacdo e ao gerenciamento dos riscos quimicos;

i) necessidade de implantag&o, organizacéo, capacitagdo e acompanhamento da Comisséao Interna de
Prevencdo de Acidentes e de Assédio — CIPA, em conformidade com a NR-05 e demais disposicoes
legais aplicaveis.

2.2.3 A inexisténcia, desatualizacdo ou inadequacao desses instrumentos compromete:

a) o cumprimento das obrigacdes legais e regulamentares;

b) a adequada gestdo dos riscos ocupacionais;

c) a prevencdo de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho;

d) a regularidade das informacdes prestadas aos 6rgdos de controle e ao eSocial;

e) a seguranca juridica da Administracdo Publica;

f) a adogdo de medidas preventivas voltadas a melhoria das condigdes dos ambientes de
trabalho.

2.3 Consequéncias da Nao Contratacéo
2.3.1 A ndo realizacdo da presente contratacdo podera acarretar:

a) descumprimento das Normas Regulamentadoras, da legislacdo trabalhista, previdenciaria e
das obrigacdes relativas ao eSocial,

b) aplicacdo de sanc¢Oes administrativas, notificacfes, autuacdes e demais penalidades pelos
orgaos fiscalizadores e de controle;

) aumento dos passivos trabalhistas, previdenciarios e administrativos;
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d) comprometimento da saude, seguranca e qualidade de vida dos servidores municipais;

e) auséncia de informacBes técnicas confiaveis para subsidiar decisbes administrativas
relacionadas a concessdo de adicionais ocupacionais, aposentadoria especial, emissdo de
documentos previdenciarios e demais atos de gestdo de pessoal,

f) elevacdo dos riscos de acidentes e doengas ocupacionais;

g) responsabilizacdo dos gestores publicos pelo descumprimento das obrigacgdes legais.
2.4 Resultados e Vantagens Esperadas

2.4.1 Com a presente contratacdo, a Administragdo Municipal pretende:

a) assegurar o cumprimento das exigéncias legais e regulamentares relativas a Saude e
Seguranca do Trabalho;

b) promover a identificacdo, avaliacdo, controle e gerenciamento dos riscos ocupacionais
existentes nos ambientes de trabalho;

C) preservar a salde, a seguranca e a integridade fisica dos servidores municipais;

d) garantir a correta elaboragédo, atualizacdo e gerenciamento dos programas, laudos e
documentos técnicos obrigatérios;

e) assegurar a regularidade da transmisséo dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240 ao eSocial;

f) fornecer informacdes técnicas confiaveis para subsidiar processos administrativos e
previdenciérios;
g) reduzir passivos trabalhistas, previdenciarios e administrativos;

h) melhorar as condi¢des dos ambientes de trabalho e fortalecer a cultura de prevencdo de
acidentes e doencas ocupacionais;

i) proporcionar maior seguranca juridica, eficiéncia administrativa e conformidade legal na
gestdo de pessoas e de Salde e Seguranca do Trabalho.

3 DOS PRECOS DE REFERENCIA:

3.1 A relacéo detalhada dos produtos/servigos previstos para contratagdo, com suas respectivas
descri¢des técnicas, unidades de fornecimento e quantitativos estimados, esta apresentada na tabela a
sequir:

LOTE 1

ITEM DESCRICAO UNID QTDE V. Unit V. Total

Elaboracdo e atualizacdo, sempre que
necessario, do PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos, conforme
previsto na NR n° 01 do Ministério do
Trabalho e Emprego, contemplando o
1 reconhecimento, a identificacdo, a | Servigo 1 R$3.936,30 | R$3.936,30
avaliagdo e o gerenciamento dos riscos
ocupacionais existentes nos ambientes e
processos de trabalho, composto por:
« Inventdrio de Riscos, com o
levantamento  detalhado  dos
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perigos e riscos existentes nos
ambientes de trabalho, processos,
setores, atividades executadas e
funcdes desenvolvidas;

« Plano de Ac&o, contendo as
medidas preventivas e corretivas
necessarias, com definicdo de
prioridades, prazos e
responsaveis pela implementacéo.

« Auditoria de FDS - Ficha com
Dados de Seguranca

Contempla, ainda, as disposi¢fes da
Portaria MTE n° 1.419, de 27 de agosto de
2024, incluindo o levantamento,
identificagdo, avaliacdo e gerenciamento
dos fatores de riscos psicossociais
relacionados ao trabalho, por meio da
andlise das condigdes de organizacdo do
trabalho, conteldo das tarefas, exigéncias
das atividades, relagfes interpessoais,
jornadas, sobrecarga, pressao laboral,
assédio, fatores de estresse ocupacional e
demais elementos que possam impactar a
saude mental, emocional e social dos
trabalhadores.

Inclui também a realizacdo das seguintes
avaliagBes ocupacionais:

« Avaliagdo de ruido ocupacional

por dosimetria, conforme metodologia

aplicavel e legislacdo vigente, com
laudo;

« Auvaliacdo de vibragao

ocupacional nos equipamentos e

maquinas do péatio rodoviario que

apresentem exposicdo ocupacional
relevante, conforme avaliacdo técnicae
metodologia aplicavel;

« Auvaliagdo de calor em todas as

cozinhas do municipio, conforme

critérios técnicos aplicaveis, com

laudo.
O programa tem por objetivo estabelecer
medidas de prevencdo, controle e
acompanhamento dos riscos, visando a
eliminagdo, redugdo ou controle das
exposicdes ocupacionais, de forma a
manter os ambientes de trabalho em
condigdes adequadas de seguranga e salide
durante o desenvolvimento das atividades.

Elaboragdo, implantacdo, coordenagéo,
gerenciamento e atualizagdo do Programa

Servigo 1 R$ 3.566,27 R$ 3.566,27
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de Controle Médico de Salde Ocupacional
(PCMSO), em conformidade com a
Norma Regulamentadora n°® 07 (NR-07)
do Ministério do Trabalho e Emprego,
com o objetivo de promover e preservar a
satde dos trabalhadores.

O programa devera ser elaborado com
base nos riscos ocupacionais identificados
no Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), contemplando o planejamento,
coordenacéo, execucao e
acompanhamento das acbes de saude
ocupacional, bem como a defini¢cdo dos
protocolos clinicos e dos exames médicos
ocupacionais admissionais, periddicos, de
retorno ao trabalho, de mudanca de fungéo
e demissionais, observando 0S riscos
inerentes a cada cargo ou fungao.

A contratada deverd elaborar os relatérios
anuais do PCMSO, acompanhar o0s
indicadores de saude ocupacional, prestar
orientagdes técnicas ao Municipio quanto
ao cumprimento das obrigacdes legais e
promover a integracdo do programa com o
PGR, LTCAT, LTIP e demais documentos
de Saude e Seguranca do Trabalho.

A realizagdo dos exames clinicos
ocupacionais e a emissao dos respectivos
Atestados de Saude Ocupacional (ASO)
serdo  executadas pela  empresa
responsavel pelo Lote 2, em conformidade
com os protocolos estabelecidos no
PCMSO.

Elaboracdo e manuten¢do atualizada
do LTCAT - Laudo Técnico das
CondicBes Ambientais do Trabalho,
conforme  legislagdo  previdenciéria
vigente, com o objetivo de identificar,
analisar e avaliar as condicGes do
ambiente de trabalho e a exposicdo dos
trabalhadores a agentes nocivos fisicos,
quimicos e bioldgicos.

O laudo contempla o levantamento
técnico das atividades desenvolvidas,
ambientes de trabalho e processos
produtivos, incluindo avaliagdes
qualitativas e quantitativas dos agentes de
risco, conforme metodologias e normas
aplicaveis.

Tem como finalidade subsidiar o
enguadramento previdencirio,

Servigo 1 R$3.916,38 | R$3.916,38
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concluindo quanto a caracterizacdo ou
ndo de exposicao a agentes nocivos, para
fins de reconhecimento de tempo
especial para aposentadoria, em
conformidade com o Decreto Federal n°
3.048/1999 e suas atualizagoes.

Com o objetivo da emissdo de documento
técnico com  fundamentacdo legal,
descricdo das atividades, resultados das
avaliacGes, conclusdes e recomendacdes,
servindo de base para o PPP e demais
obrigacdes previdenciérias.

Elaboracdo e manutengdo atualizada
do LTIP - Laudo Técnico de
Insalubridade e  Periculosidade,
conforme  disposto nas  Normas
Regulamentadoras n° 15 e n° 16 do
Ministério do Trabalho e Emprego,
com o objetivo de identificar, avaliar e
caracterizar a existéncia de condi¢des
insalubres e/ou perigosas nos ambientes
de trabalho.

O laudo contempla o levantamento
técnico das atividades exercidas, analise
dos processos e ambientes de trabalho,
bem como a avaliagdo dos agentes
fisicos, quimicos e biol6gicos e das
condigdes de risco, de forma qualitativa e
guantitativa, conforme 0s anexos
aplicaveis das referidas normas.

Tem como finalidade verificar a
existéncia ou ndo de exposicdo a agentes
nocivos acima dos limites de tolerancia ou
a condigdes perigosas, bem como definir o
enquadramento  legal quanto a0
pagamento de adicionais de insalubridade
e/ou periculosidade. Com 0 objetivo da
emissdo de documento técnico com
fundamentacdo legal, descricdo detalhada
das atividades, metodologia adotada,
resultados das avaliagcbes e conclusdo
técnica, indicando o grau de
insalubridade, quando aplicavel, ou a
caracterizacdo da periculosidade.

Servigo 1 R$ 4.222,30 R$ 4.222,30
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Prestacdo de servicos de gerenciamento
mensal das informagfes de Saude e
Seguranca do  Trabalho (SST),
incluindo organizagdo, conferéncia,

validacao, transmisséo e
acompanhamento dos eventos
obrigatérios do eSocial, em

conformidade com a legislacéo vigente.
O servigo compreendera a gestao e o envio
dos seguintes eventos:

e S-2210 - Comunicacdo de
Acidente de Trabalho (CAT);
e S-2220 - Monitoramento da

Saude do Trabalhador;
e S-2240 — Condi¢Bes Ambientais
do Trabalho — Agentes Nocivos.

A contratada deverd promover a
integracdo das informagdes constantes no
PGR, PCMSO, LTCAT, LTIP, PPP e
demais documentos legais, realizando a
conferéncia dos dados cadastrais dos
servidores, acompanhamento dos prazos
legais, controle da consisténcia das
informacdes e transmissdo dos eventos no
ambiente oficial do eSocial.
O servico compreendera, quando
necessario a adequada gestdo das
informacGes de SST, o acompanhamento
dos dados relacionados aos exames
ocupacionais realizados no ambito do Lote
2, exclusivamente para fins de
conferéncia, integracdo e transmissdo das
informagbes aos sistemas oficiais, sem
transferéncia da responsabilidade pela
realizacdo dos exames e emissdo dos
ASOs.

Més 12 R$ 695,33 R$ 8.343,96

Elaboracdo, emissdo, atualizacéo,
revisdo e gerenciamento do Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP),
em conformidade com a legislacéo
previdenciaria vigente, especialmente a
Lei n® 8.213/1991, o Decreto Federal n°
3.048/1999, as Instrucdes Normativas do
6 INSS, o eSocial e demais normas | Servigo 150 36,43 R$ 5.464,50
aplicéveis.

O servico compreendera a elaboragdo e
atualizacdo do Perfil Profissiografico
Previdencidrio (PPP) dos servidores
municipais cuja situacdo funcional e/ou
exposicdo ocupacional demande a emisséo
ou atualizacdo do PPP, conforme a
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legislagdo  previdenciaria  aplicavel,
utilizando como base as informagdes
constantes no Laudo Técnico das
Condicbes Ambientais do Trabalho
(LTCAT), Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),
Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LTIP), registros
ambientais, historicos funcionais e demais
documentos exigidos pela legislacéo.

A contratada deverd realizar a emisséo
inicial, revisdo e atualizacdo sempre que
ocorrer alteracdo das condicbes de
trabalho, mudanca de funcdo, alteracdo
dos riscos ocupacionais, atualizacdo dos
laudos técnicos ou sempre que houver
necessidade decorrente de exigéncia legal
ou administrativa.

O servico compreendera ainda:

e levantamento e conferéncia das
informacdes funcionais e
ambientais dos servidores;

e preenchimento e atualizacdo do
PPP em conformidade com a
legislacdo vigente;

e emissdo do documento para
instrucdo  de  processos  de
aposentadoria especial, averbagéo
de tempo de servico e demais
finalidades previdenciérias;

e adequagdo das informacBes ao
ambiente do eSocial, quando
aplicavel,

e apoio técnico a Administracao
Municipal para esclarecimentos
junto aos 6rgdos de controle, ao
INSS e demais entidades
fiscalizadoras;

e manutencdo do banco de dados
atualizado durante toda a vigéncia
contratual.

Para fins de medicao e pagamento, cada
unidade corresponderad a emissdo ou
atualizacdo de um Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP)
individualizado por servidor. O
guantitativo estimado de 150 unidades
corresponde a projecdo da demanda
para o periodo de 12 (doze) meses, ndo
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constituindo obrigacdo de contratacdo
da totalidade das unidades estimadas

Elaboracdo de Anélise Ergonémica do
Trabalho — AET, conforme a legislacéo e
normas aplicaveis, contemplando a
identificacdo, analise e avaliacdo dos
fatores de risco ergonémico relacionados
as atividades desenvolvidas  pelos
trabalhadores, considerando, entre outros
aspectos, organizacdo do trabalho,
mobilidrio,  equipamentos,  posturas,
movimentos repetitivos, levantamento e
transporte de cargas, exigéncias fisicas e
cognitivas, condigdes ambientais e demais
fatores que possam interferir na saude e
seguranca dos trabalhadores. A AET
devera contemplar os setores e atividades
que, mediante avaliagdo  técnica,
apresentem  necessidade de analise
ergonémica, devendo suas conclusdes e
recomendagdes ser utilizadas como
subsidio para o gerenciamento dos riscos
ocupacionais e para a adogdo de medidas
preventivas e corretivas

Servico 1 R$3.823,30 | R$3.823,30

Implantar quando aplicavel a Comissao
Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA) do municipio, em conformidade
com a NR-05. Realizar o curso de
formacdo dos membros da CIPA,
conforme carga horéria exigida pela NR-
05, de acordo com o grau de risco do
municipio, elaborar toda a documentacéao
8 obrigatoria da CIPA e orientar quanto a | Servigo 1 R$ 3.497,00 | R$3.497,00
sua manutencdo, contemplado canal de
dendncias, conforme Lei n® 14.457/2022,
para recebimento e tratamento de
dendncias relacionadas a assédio e outras
condutas no ambiente de trabalho, e sua
manutencao, orientar 0 Municipio quanto
aos  procedimentos de  apuracao,
confidencialidade e medidas preventivas.

Valor do Lote 1: R$ 36.770,01 (trinta e seis mil setecentos e setenta reais e um centavo)

LOTE 2

ITEM | DESCRICAO UNID | QTDE V. Unit

Prestacéo de servicos de Medicina
Ocupacional para realizacdo dos
exames clinicos ocupacionais e emisséo
do Atestado de Satude Ocupacional
(ASO), em conformidade com a Norma
Regulamentadora n® 07 (NR-07),

Exame 650 R$ 39,42 R$ 25.623,00
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destinados aos servidores efetivos,
contratados, comissionados e demais
trabalhadores vinculados ao Municipio,
abrangendo todos os cargos, fungoes,
secretarias, departamentos, unidades
administrativas e locais de trabalho da
Administracdo Municipal.

A contratada do Lote 2 devera executar 0s
exames ocupacionais conforme o PCMSO
elaborado e mantido pela contratada do
Lote 1, cabendo a Administracdo
promover a articulagdo entre as
contratadas para assegurar a continuidade
e integracdo das informagdes, sem que isso
implique transferéncia de
responsabilidade  técnica de  uma
contratada para outra.

Valor do Lote 2: R$ 25.623,00 (vinte e cinco mil seiscentos e vinte e trés)

3.2 Valor Estimado: O valor global estimado da presente contratacdo é de R$ 62.393,01 (sessenta e
dois mil trezentos e noventa e trés reais e um centavo), calculado com base na média da pesquisa
de pregos, em conformidade com o disposto no art. 23, 81°, da Lei n® 14.133/2021.

4 DO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICOS

4.1 Os servicos serdo executados nas diversas Secretarias Municipais, departamentos, unidades
administrativas, estabelecimentos publicos e demais locais de trabalho onde estejam lotados ou exer¢am
suas atividades os servidores efetivos, contratados, comissionados e demais trabalhadores vinculados
ao Municipio, incluindo, quando aplicavel, unidades localizadas na zona urbana e rural. A relagéo dos
locais de trabalho sera disponibilizada a contratada pela Administracdo e podera ser atualizada durante
a execucao contratual, em razdo de alteracdes de lotacdo, criacdo, transferéncia ou encerramento de
unidades.

ATIVIDADES
ITEM SECRETARIA/UNIDADE ENDERECO PRINCIPAIS
. o . . .
01 Prefeitura de Pint6polis Avenida JK, n° 402, Admlmstratl_vas, limpeza,
Centro cozinha
Operacdo de maquinas,
. e o . .
02 Secretaria Municipal de Obras Avenida BraS|I|a: n manutencao, Servicos
331, Santa Luzia externos, motoristas e
atividades administrativas
03 Secretaria Municipal de Cultura Avenida Brasilia n Admlnlstratlyas, limpeza,
785, Centro cozinha
. 0 . . .
04 | Secretaria Municipal de Agricultura Avenida JK, n° 534, Admlnlstrat|yas, limpeza,
Centro cozinha
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Avenida Brasilia, n°

Operac¢do de maquinas,
manutencao, Servigos

05 Secretaria Municipal de Transporte 331, Santa Luzia externos, motoristas e
atividades administrativas
06 Secretaria Municipal de Assisténcia | Rua Santa Cruz n°s/n, Administrativas, limpeza,
Social. Centro cozinha
Secretaria Municipal de Assisténcia Administrativas, limpeza
07 - 0 S ’
Social (CRAS) Rua B, n° 65, Centro cozinha
08 Secretaria Municipal de Assisténcia | Rua Santo Antonio n° Administrativas, limpeza,
Social (Conselho Tutelar) 221, Centro cozinha
. . o L .
09 Secretaria Municipal de Esportes Rua Albino Pmtp n Admmlstratl_vas, limpeza,
s/n, Santa Luzia cozinha
. - x Avenida Germano Administrativas, limpeza,
10 Secretaria Municipal de Educacéo. Pinto, n° 293, Centro cozinha
Secretaria Municipal de Cultura Rua Dr. Agnel, n° o i
11 L . '
(biblioteca municipal) 86B, Centro Administrativas, limpeza
Secretaria Municipal de Educacgao A Atividades pedagdgicas,
12 | (Centro de Educagdo Infantil Joana Rua ,%ntomo Ribeiro, administrativas, limpeza,
- n° 06, Centro . .
Lopes Viana) cozinha e apoio escolar
Secretaria M_ur_wlupal dg Educacéo Rua S&0 José, ne 225, Atlv_ld_ades_pedagoglcas,
13 (Escola Municipal Eralina Mendes administrativas, limpeza,
Centro . .
Rego) cozinha e apoio escolar
Secretaria I\/I_umupal de Edycaggo Rua Jorge Pinto, e Atlv_ld_ades_pedagoglcas,
14 | (Escola Municipal Joana Inés Brito . administrativas, limpeza,
846, Santa Luzia . i
de Souza) cozinha e apoio escolar
Secretaria Municipal de E_dL_Jcagao Rua Santo Antdnio, n° Atlv_ld_ades_pedagoglcas,
15 (Anexo da Escola Municipal 185. Centro administrativas, limpeza,
Eralina Mendes Rego) ’ cozinha e apoio escolar
16 Secretaria Municipal de Satde Rug Sete de Setempro, Admln[stratlyas, atendlmento
n° 334, Santa Luzia em salde, limpeza, cozinha
17 Secretaria Municipal de Saude Rua Santo Ant6nio, n® Administrativas, limpeza,
(Vigilancia Sanitaria) 176, Centro cozinha
18 Secretaria Municipal de Satde Rua Santa Cruz, n° Administrativas, atendimento
(clinica CEMPE) s/n, Centro em salde, limpeza, cozinha
Secretaria Municipal de Sadde Avenida JK. 1° s/n Atendimento médico,
19 (UBS Maria de Lourdes Souza Centrb ' enfermagem, odontologia,
Cruz) recepcdo, limpeza e apoio
20 Secretaria Municipal de Satde Rua B, n°s/n, Centro Administrativas, limpeza

(Farmécia Béasica de Minas)
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Secretaria Municipal de Saude
(PSF Claudelice dos Santos)

Rua D, n° s/n, Centro

Atendimento médico,
enfermagem, odontologia,
recepcdo, limpeza e apoio

22

Secretaria Municipal de Satde
(UBS Rosa Lopes)

Rua JK, n® 44 Santa
Luzia

Atendimento médico,
enfermagem, odontologia,
recepcdo, limpeza e apoio

23

Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (Cras Distrito de Acari)

Distrito de Vila Acari,

Administrativas, limpeza

24

Secretaria Municipal de Educacéo
(Escola Beijamin Guedes -
Paraterra Il)

Assentamento
Paraterra Il

Atividades pedagdgicas,
administrativas, limpeza,
cozinha e apoio escolar

25

Secretaria Municipal de Educacao
(Escola Municipal Beijamin
Guedes - Alegre)

Comunidade de Alegre

Atividades pedagdgicas,
administrativas, limpeza,
cozinha e apoio escolar

26

Secretaria Municipal de Educacéo
(Escola Municipal Beijamin
Guedes Bebedouro Acari)

Distrito de Vila Acari,

Atividades pedagdgicas,
administrativas, limpeza,
cozinha e apoio escolar

27

Secretaria Municipal de Educacgao
(Escola Municipal Beijamin
Guedes Vieira)

Comunidade de Vieira

Atividades pedagdgicas,
administrativas, limpeza,
cozinha e apoio escolar

28

Secretaria Municipal de Saude
(PSF Coqueiro)

Comunidade de
Coqueiro

Atendimento médico,
enfermagem, odontologia,
recepcdo, limpeza e apoio

29

Secretaria Municipal de Saude
(PSF Acari)

Distrito de Vila Acari,

Atendimento médico,
enfermagem, odontologia,
recepcdo, limpeza e apoio

30

Secretaria Municipal de Satde
(Apoio Porteiras)

Comunidade de
Porteiras

Atendimento médico,
enfermagem, recepgdo,
limpeza e apoio

31

Secretaria Municipal de Satde
(Apoio Alegre)

Comunidade de Alegre

Atendimento médico,
enfermagem, recepgdo,
limpeza e apoio

32

Secretaria Municipal de Saude
(Apoio Paraterra 1)

Assentamento
Paraterra Il,

Atendimento médico,
enfermagem, recepcao,
limpeza e apoio

33

Secretaria Municipal de Educacgao
(Escola Primavera — Acari)

Distrito de Vila Acari,

Atividades pedagdgicas,
administrativas, limpeza,
cozinha e apoio escolar

4.2 A relacdo apresentada possui carater referencial e poderd ser atualizada durante a vigéncia
contratual, sempre que houver alteracdo na estrutura administrativa, criagdo, transferéncia, mudanca de
endereco ou encerramento de unidades, sem prejuizo da execucao dos servigos previstos no objeto.

4.3 DOS CARGOS DO MUNICIPIO

4.3.1 DA METODOLOGIA DE CALCULO E DIMENSIONAMENTO (650 ASOs)

O quantitativo estimado de 650 (seiscentos e cinquenta) exames de ASO para o periodo de vigéncia
contratual foi obtido mediante levantamento prévio e mapeamento da forca de trabalho atualmente
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ativa no municipio, estratificada por grupos ocupacionais e riscos inerentes as atividades
desempenhadas. A distribuicdo detalhada consta na tabela abaixo:

N° Cargo / Funcéo 'S\l;(\j/? dores IEI)r:/Tsi(SJS por Eg;ar:]gs
Servidor
1 Profes_sor Educacdo Bésica / 82 1 82
infantil

9 SAe%(iQ:éeri[:)Oc;Iitico (prefeito, 15 1 15
3 Auxiliar de Servigos Gerais 46 1 46
4 Técnico Enfermagem 21 1 21
5 Telefonista 1 1 1
6 Técnico Contébil 1 1 1
7 Supervisor Pedagdgico 9 1 9
8 Servente Escolar 57 1 57
9 Supervisor 20 1 20
10 Psicologo 3 1 3
11 Recepcionista 3 1 3
12 Professor de Apoio a Comunicagéao 29 1 29
13 Procurador Municipal 1 1 1
14 Operador de Maquinas Pesadas 2 1 2
15 Oficial de Servicos Publicos 19 1 19
16 Operador de Maquinas Leves 1 1 1
17 Odontolégico (dentista) 4 1 4
18 Nutricionista 1 1 1
19 Motorista Categoria D 4 1 4
20 Motorista 3 1 3
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« N° de Exames Total de
N° Cargo / Funcéo Servidores Prev!stos por Exames

Servidor

21 Motoqueiro 1 1 1
22 Monitor de Educacéo Infantil 28 1 28
23 Mecanico 1 1 1
24 Conselho Tutelar 5 1 5
25 Gari 17 1 17
26 Fisioterapeuta 2 1 2
27 Fiscal Sanitario 1 1 1
28 Fiscal de Obras e Posturas 2 1 2
29 Farmaceéutico 3 1 3
30 Estagiario 1 1 1
31 Enfermeiro 7 1 7
32 Encarregado de Servicos 5 1 5
33 Contador 1 1 1
34 gggi(;aldor Social / Orientador 3 1 3
35 Coordenador do CRAS 1 1 1
36 Coordenador de Setor 5 1 5
37 Coordenador ADM Regulagéo 1 1 1
38 Controle Interno 1 1 1
39 Condutor Veiculos pesados 3 1 3
to | Condutr el eves (i | g 1 2
41 Condutor Veiculo Escolar 16 1 16
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« N° de Exames Total de
N° Cargo / Funcéo Servidores Prev!stos por Exames
Servidor
42 Auxiliar de Biblioteca Escolar 2 1 2
43 Auxiliar de Cuidador Social 1 1 1
44 Auxiliar de Biblioteca 2 1 2
45 Agente Administrativo 13 1 13
46 Audito Fiscal 2 1 2
47 Auxiliar Consultério Dentério 4 1 4
48 Chefe do Setor de Transporte 1 1 1
49 Chefe de Setor 5 1 5
50 Auxiliar Servicos de Saude 1 1 1
51 Assistente Administrativo 19 1 19
52 Analista Educacional 2 1 2
53 Advogado 3 1 3
54 Agente Comunitario de Salude 20 1 20
55 Agente de Combate de Endemias 3 1 3
56 Assistente Social 3 1 3
57 Auxiliar Administrativo 5 1 5
TOTAL 531 531

OBS: O total de servidores efetivos e de 337; servidores contratados 179; servidores
Comissionados 15, conforme relatério do RH anexo.

A quantidade de 650 exames justifica devido contratagdes temporarias que ocorre no ano,
principalmente na area da educacao para o cargo de professor.

O quantitativo de 650 exames constitui estimativa maxima para fins de planejamento e nao representa
obrigacédo de contratacdo integral pela Administragéo.

5 CLASSIFICACAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS
5.1 A presente demanda enquadra-se como a contratacdo de prestacdo de servigcos continuados de
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natureza especializada em salde e seguranga, tendo por objeto a execugdo de atividades de Saude e
Seguranca do Trabalho (SST) e Saude Ocupacional. A contratagcdo ndo se caracteriza como aquisi¢cdo
de bens, execuc¢do de obras, servi¢os de engenharia ou locacao de bens.

O escopo compreende a elaboracdo, implantagdo, gerenciamento, atualizacdo e acompanhamento dos
programas legais de SST, a emissdo de laudos técnicos, as avaliagcGes qualitativas e quantitativas dos
ambientes de trabalho, a elaboracdo e atualizacdo de documentos previdenciarios, a gestdo das
informacGes de SST no eSocial, a realizacdo de exames ocupacionais e demais atividades correlatas
previstas na legislagdo vigente.

Dada a sua natureza continuada, o0s servigos exigem conhecimento técnico especializado e a atuacéo de
equipe multidisciplinar legalmente habilitada — composta por profissionais com formacéo e registro
em seus respectivos conselhos de classe —, sendo indispensaveis para o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e de salde e seguranca do trabalho impostas a Administracdo Publica.
Ademais, a contratacdo € essencial para assegurar a observancia das Normas Regulamentadoras (NRs)
do Ministério do Trabalho e Emprego, da legislacdo previdenciaria e das obrigagdes relativas ao eSocial.
Com isso, garante-se a gestdo adequada dos riscos ocupacionais, a preservacao da salde e da integridade
fisica dos servidores (efetivos, contratados, comissionados e demais trabalhadores vinculados ao
Municipio), bem como a reducdo de passivos trabalhistas, previdencidrios e administrativos,
promovendo melhorias continuas nas condi¢es dos ambientes de trabalho.

Embora os servicos exijam profissionais legalmente habilitados, suas caracteristicas, padrbes de
desempenho, entregaveis, prazos, metodologias e requisitos de qualidade podem ser objetivamente
definidos neste Termo de Referéncia e no edital, mediante especificagdes usuais de mercado, razéo pela
qual a contratacdo podera ser processada na modalidade pregéao

5.20 objeto ndo se caracteriza como servigo de luxo e atende necessidade publica essencial.

6 NATUREZA DOS SERVICOS

6.1 Os servicos deverdo ser prestados por empresa especializada, com equipe técnica multidisciplinar
legalmente habilitada, observando integralmente a legislacdo aplicavel, especialmente as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego e exigéncias do eSocial.

6.2 E vedada a execucio dos servicos por profissionais ou meios que n&o atendam aos requisitos legais,
técnicos e de responsabilidade profissional definidos neste Termo de Referéncia.

7 DIVERGENCIA ENTRE DESCRICAO E CADASTRO NA PLATAFORMA

7.1 A descricao constante no sistema eletrdnico devera reproduzir integralmente, tanto quanto possivel,
as especificacdes do Edital e deste Termo de Referéncia. Eventuais divergéncias deverdo ser corrigidas
pela Administracdo antes da abertura da sessdo publica.

8. REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1 Requisitos da Contratada

8.1.1 A empresa licitante devera atender, no minimo, as seguintes exigéncias:

a) comprovar atuacao compativel com o objeto contratado, mediante documentacéo societéria pertinente
e qualificagdo técnica exigida na Lei n® 14.133/2021,

b) manter regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria;
c) possuir capacidade operacional e técnica para execucao integral dos servigos contratados;

d) como requisito de execugao disponibilizar equipe legalmente habilitada, composta, no minimo,
por profissionais compativeis com a execucdo dos servicos, tais como médico do trabalho, engenheiro
de seguranca do trabalho e demais responsaveis técnicos necessarios;

e) atender diligéncias, fiscalizagdes e solicitacdes da Administragao.
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8.2 Requisitos Técnicos do Objeto
8.2.1 Os servicos deverdo contemplar, no minimo:

a) elaboracéo, implantacdo e manutencdo atualizada do PGR;

b) elaboracéo e gestdo do PCMSO;

c) elaboracédo e manutencdo atualizada do LTCAT;

d) elaboracédo do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade;

e) avaliacGes ambientais quantitativas e qualitativas previstas no objeto;
f) realizacdo dos exames ocupacionais e emisséo de ASO;

g) gestdo dos eventos SST do eSocial;

h) Elaboracéo, emisséo, atualizacdo, revisao e gerenciamento do Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP)

i) Auditoria das FDS - Ficha com Dados de Seguranga
j) Elaboracéo de Andlise Ergondmica do Trabalho — AET

k) Implantar a Comissdo Interna de Prevencéo de Acidentes (CIPA) do municipio

8.3 Requisitos de Fornecimento e Garantia
8.3.1 A contratada deveré:

a) garantir qualidade técnica dos laudos, programas e documentos emitidos;
b) promover revisdes e correcdes, sem dnus adicional, quando necessarias;
) assegurar suporte técnico durante toda a vigéncia contratual;

d) responsabilizar-se tecnicamente pelos documentos emitidos e servigos executados.

8.4 Requisitos de Seguranca e Conformidade Técnica
8.4.1 A contratada deveréa atender integralmente:

a) Normas Regulamentadoras aplicaveis;
b) legislagdo previdenciaria correlata;
c) exigéncias do eSocial;

d) disposicoes da Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD.
9 PARAMETROS DA CONTRATACAO

9.1 Modalidade, Forma e Regime de Execucdo
9.1.1 A contratacdo serd realizada por Pregdo Eletrdnico, pelo critério de menor prego global por lote,
nos termos da Lei n® 14.133 de 2021.

9.1.2 O regime de execucdo serad por empreitada por preco unitario, dada a natureza do objeto.

10 CRITERIO DE JULGAMENTO

10.1 O critério de julgamento sera o de menor preco por lote, nos termos do art. 33, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, desde que atendidas integralmente as especificacOes técnicas e condicdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia.
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11 TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA EMPRESAS (ME/EPP)

11.1 Sera aplicado, sempre que cabivel, o tratamento diferenciado, favorecido e simplificado as
Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e equiparadas, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006, com suas alteracGes, bem como da regulamentacdo municipal vigente.

11.2 N&o sera estabelecida qualquer restricdo de natureza geogréfica, assegurando ampla
competitividade, tendo em vista a disponibilidade do objeto no mercado nacional.

11.3 Serdo observados, no que couber, os seguintes direitos das ME/EPP:

a) Regularizagao fiscal tardia, nos termos do art. 43 da LC n° 123/2006;

b) Critério de desempate ficto, conforme art. 44 da LC n° 123/2006;

c) Tratamento isondmico e competitivo, conforme disposto na legislagao aplicavel.

12 DA VISTORIA TECNICA

12.1 N&o serd exigida vistoria técnica prévia, considerando a natureza do objeto, a clareza das
especificagdes técnicas e a inexisténcia de necessidade de avaliacdo in loco para formulagdo das
propostas.

12.1.2 A ndo exigéncia de vistoria técnica prévia para fins de participacdo no certame nao afasta a
obrigacdo da contratada de realizar as visitas técnicas presenciais necessarias a execugao dos servicos,
conforme estabelecido neste Termo de Referéncia

13 DA SUBCONTRATACAO

13.1 E vedada a subcontratacio das parcelas que constituam o nucleo principal do objeto ou que
demandem responsabilidade técnica diretamente atribuida ao profissional indicado para fins de
qualificacdo técnico-profissional, salvo autorizacdo legalmente admitida e previamente autorizada pela
Administracéo.

14 DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1 Nao seré exigida garantia contratual, nos termos do art. 96 da Lei n°® 14.133/2021, em razdo da
natureza do objeto, do risco envolvido e do equilibrio econdmico-financeiro da contratacao.

15 VIGENCIA CONTRATUAL

15.1 O contrato decorrente da presente contratagdo tera vigéncia de 12 (doze) meses, prorrogaveis nos
termos dos arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

16 FORMA DE MEDICAO/REMUNERACAO

16.1 A remuneragdo da contratada ocorrera conforme os valores adjudicados e contratados, mediante
medicgéo dos servicos efetivamente executados e devidamente atestados pelo Fiscal do Contrato.

Servico Unidade de medicdo
PGR Servigo/documento
PCMSO Servigo/documento
LTCAT Servigo/documento
LTIP Servigo/documento
eSocial Més
PPP Unidade/servidor
AET Estudo
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\ Servigo | Unidade de medicéo |
CIPA Servigo
Exame ocupacional Exame/ASO

16.2 Os servicos de natureza continuada e recorrente, como gestdo de SST e acompanhamento dos
programas legais, poderdo ser pagos em parcelas mensais, conforme execugdo e comprovacao dos
servigos prestados.

16.3 Os servigos executados sob demanda, tais como exames ocupacionais, serdo remunerados
conforme quantitativos efetivamente realizados e medidos no periodo.

16.4 Néo sera admitido pagamento antecipado, salvo nas hipéteses legalmente previstas e devidamente
justificadas.

17 REAJUSTE E REVISAO

17.1 O reajustamento em sentido estrito sera aplicado apés o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contado da data do orgcamento estimado, pelo IPCA/IBGE, observado o disposto no contrato e na
legislagdo aplicavel.

17.2 Independentemente do reajuste, podera haver revisdo do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato nas hipéteses legalmente previstas, mediante comprovagéo dos pressupostos autorizadores, nos
termos da Lei n°® 14.133/2021.

18 FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

18.1 A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por servidor designada(o) como Fiscal do
Contrato, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

18.2 Compete ao Fiscal do Contrato acompanhar a execugdo dos servicos, verificar o cumprimento das
obrigacBes contratuais, atestar medicdes, registrar ocorréncias e adotar providéncias necessarias a
regular execucdo do ajuste.

18.3 A gestdo contratual caberd a Gestor(a) do Contrato designado pela Administracdo, responsavel
pelas providéncias administrativas relacionadas ao acompanhamento do contrato e ao fiel cumprimento
das obrigacGes pactuadas.

18.4 A contratada devera prestar todos os esclarecimentos e informac6es solicitadas pela fiscalizag&o,
bem como atender as determinacdes expedidas pela Administracdo, sob pena de aplicacéo das sangdes
cabiveis.

19 SANCOES

19.1 O inadimplemento total ou parcial das obrigacfes assumidas sujeitard a contratada as sanc¢des
administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, no contrato e demais normas aplicaveis, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

19.2 Poderdo ser aplicadas, conforme a gravidade da infracéo, adverténcia, multa, impedimento de licitar
e contratar e declara¢do de inidoneidade, sem prejuizo das responsabilidades civil e administrativa
cabiveis.

20 CONDICOES DA PROPOSTA/COTACAO
20.1 Na formulagéo da proposta, os licitantes deverdo observar que:

a) os precos ofertados deverdo contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios & execucdo
integral do objeto, inclusive encargos trabalhistas, previdenciérios, tributarios, operacionais,
deslocamentos e demais despesas inerentes a prestacao dos servicos;
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b) os valores propostos deverdo considerar todos 0s servicos, obrigagdes e responsabilidades previstos
neste Termo de Referéncia;

c) ndo serdo aceitas propostas com pregos inexequiveis, excessivos ou em desacordo com as
especificagdes e condigOes estabelecidas neste instrumento, nos termos da Lei n® 14.133/2021;

d) a validade da proposta deverad constar expressamente, observando o prazo minimo definido no
instrumento convocatorio.

21 DA VERIFICACAO DA CONFORMIDADE NA EXECUCAO

21.1 A conformidade dos servigos sera verificada mediante acompanhamento da execucao contratual,
analise dos programas, laudos, relatorios, exames realizados, eventos transmitidos ao eSocial e demais
entregas previstas neste Termo de Referéncia.

21.2 Caso sejam identificadas inconsisténcias técnicas, falhas ou desconformidades, a contratada devera
proceder as correcdes necessarias, sem 6nus adicional para a Administracdo, sem prejuizo das san¢des
cabiveis.

22 PRESUNCAO DE CONFORMIDADE

22.1 A apresentacdo da proposta implica declaracdo da licitante de que possui condicGes técnicas e
operacionais para executar integralmente os servicos conforme especificacbes deste Termo de
Referéncia.

23. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

23.1 Forma e Condicdes de Execucgdo

23.1.1 A execucdo do objeto dar-se-a de forma continuada, integrada e conforme a natureza e a demanda
dos servigos, mediante emisséo de Ordem de Servigo ou instrumento equivalente pela Administracéo,
observados os prazos e condicdes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

23.1.2 A execucdo compreenderd, no minimo:

a) elaboracdo, implantacdo, atualizagdo e acompanhamento dos programas e documentos legais de
Saude e Seguranca do Trabalho previstos no objeto, incluindo PGR, PCMSO, LTCAT, LTIP e PPP;

b) realizacdo das avaliagBes ambientais e ocupacionais previstas no objeto, incluindo avaliacdo de ruido
ocupacional por dosimetria, vibracdo ocupacional e calor, conforme aplicabilidade e critérios técnicos
pertinentes;

c) realizacdo de Anélise Ergonémica do Trabalho — AET, nos setores, atividades, fungdes e processos
de trabalho que demandem avaliac&o ergonémica, contemplando a identificagdo, anlise e avaliacéo dos
fatores de risco ergonémico e a apresentacdo das respectivas recomendacgdes e medidas preventivas e
corretivas;

d) Analise e organizacéo das FDS - Ficha com Dados de Seguranca, referentes aos produtos quimicos
utilizados nas atividades municipais, quando aplicavel, com identificacdo dos perigos, medidas de
prevencdo, procedimentos de manuseio, armazenamento e demais informagOes relevantes para o
gerenciamento dos riscos ocupacionais;

e) implantacdo, organizacdo, capacitacdo e acompanhamento da Comissé@o Interna de Prevencéo de
Acidentes e de Assédio — CIPA, incluindo os procedimentos necessarios a sua constituicéo,
documentacdo, capacitacao e funcionamento, conforme a NR-05 e demais normas aplicaveis;
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f) realizacdo dos exames médicos ocupacionais e emissdo dos respectivos Atestados de Salde
Ocupacional — ASO, pela empresa responsavel pelo Lote 2, conforme os protocolos definidos no
PCMSO;

g) gestdo, organizacdo, conferéncia, validacdo e transmissdo dos eventos obrigatorios de Salde e
Seguranga do Trabalho ao eSocial, especialmente S-2210, S-2220 e S-2240;

h) integracéo das informacdes produzidas nos programas, laudos, avaliacdes, documentos ocupacionais,
AET, FDS, CIPA, exames ocupacionais e demais registros de SST, de forma a assegurar a consisténcia
das informagdes utilizadas pela Administragéo;

i) atualizagéo dos documentos e informagdes sempre que ocorrerem alteragdes relevantes nas condigdes
de trabalho, ambientes, processos, equipamentos, produtos, func@es, riscos ocupacionais ou demais
situacdes que possam modificar as condigdes anteriormente avaliadas;

j) suporte técnico a Administracdo Municipal e atendimento as demandas da fiscalizacdo contratual,
inclusive para esclarecimentos relacionados aos documentos, avaliacGes e informagdes produzidas
durante a execugdo contratual.

23.1.3 — Das Visitas Técnicas e InspecOes aos Locais de Trabalho

23.1.4 A contratada devera realizar, sem 6nus adicional para a Contratante, visitas técnicas presenciais
as unidades e aos locais de trabalho abrangidos pelo objeto, sempre que necessérias & adequada execucéo
dos servicos, especialmente para elaboracdo, atualizacdo ou revisdo do PGR, LTCAT, LTIP e AET,
levantamento e analise das FDS, realizacdo de avaliacbes ambientais, acompanhamento das condi¢Ges
de trabalho e demais atividades que, por sua natureza ou complexidade, exijam inspe¢do presencial. As
visitas técnicas deverdo ser previamente agendadas com a Contratante, salvo situagdes que, devidamente
justificadas, demandem atendimento imediato.

23.1.5 A primeira visita técnica devera ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados da
emissdo da Ordem de Servico, devendo abranger o planejamento e o levantamento inicial dos ambientes,
setores, atividades, funcdes e condigdes de trabalho.

23.1.6 Durante a vigéncia contratual, a contratada devera realizar visitas técnicas periodicas, em
quantidade suficiente para garantir a adequada execucdo e atualizagdo dos servicos, observadas as
caracteristicas e a complexidade dos ambientes de trabalho do Municipio.

23.1.6.1 A quantidade devera ser compativel com a extensao, quantidade e diversidade dos locais de
trabalho e com as necessidades técnicas identificadas

23.1.7 A periodicidade das visitas podera ser definida no cronograma de execucdo apresentado pela
contratada e aprovado pela Administragcdo, sem prejuizo da obrigacdo de realizacdo de visitas adicionais
sempre que houver:

a) alteracdo das condi¢Bes ambientais ou dos processos de trabalho;

b) criacdo, transferéncia, ampliacdo ou encerramento de unidades ou setores;

c) alteragdo de cargos, fungdes, equipamentos, maquinas ou atividades;

d) introducéo ou substitui¢do de produtos quimicos;

e) necessidade de realizacdo ou atualizacio de AET;

f) ocorréncia de acidente ou incidente de trabalho que demande avaliagdo técnica;

g) necessidade de atualizagcdo do PGR, LTCAT, LTIP ou demais documentos de SST;
h) solicitacdo formal da Administragéo ou da fiscalizagdo contratual.

23.1.8 Para fins de planejamento e fiscalizacdo, a contratada devera apresentar a Administracao, quando



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINTOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 01.612.481/0001-59

solicitado, cronograma das visitas técnicas, indicando as unidades a serem visitadas, a finalidade da
visita e o0s servicos a serem realizados.

23.1.9 Cada visita técnica devera ser registrada mediante relatério, ordem de servico, ficha de visita ou
documento equivalente, contendo, no minimo, a data, unidade visitada, profissionais responsaveis,
atividades realizadas, situagdes identificadas e eventuais recomendagfes ou providéncias necessarias.

23.1.10 As visitas técnicas deverdo contemplar, quando aplicavel, as unidades administrativas,
estabelecimentos publicos e demais locais de trabalho relacionados no Termo de Referéncia, inclusive
aqueles situados na zona rural do Municipio.

23.1.11 As visitas necessarias a execugao dos servicos previstos no objeto estardo incluidas nos precos
contratados, ndo sendo devida cobranca adicional pela realizacdo das inspeg¢des técnicas, deslocamentos
ou elaboracdo dos respectivos relatérios, salvo hipotese expressamente prevista no Termo de Referéncia.

23.2 Prazos de Execucdo e Niveis de Servico

23.2.1 A contratada devera observar os seguintes prazos maximos para execucdo dos servigos, contados
da emissdo da Ordem de Servico ou da solicitacdo formal da Administragdo, conforme a natureza de
cada servigo:

a) Programas e Laudos Técnicos
o Elaboracéo inicial do PGR: até 30 (trinta) dias corridos;
e Elaboracdo inicial do PCMSO: até 30 (trinta) dias corridos;
o Elaboracdo inicial do LTCAT: até 45 (quarenta e cinco) dias corridos;
o Elaboracdo do LTIP: até 45 (quarenta e cinco) dias corridos;

o Elaboracdo, emissdo ou atualizagdo do PPP, quando solicitado: conforme a demanda da
Administracdo, observado o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, salvo quando depender
de informagdes ou documentos ainda ndo disponibilizados pelo Municipio;

o Implantacdo da CIPA e realizagcdo do processo eleitoral completo: até 60 (sessenta) dias
corridos, observados os procedimentos e prazos previstos na legislagao aplicavel.

b) Avaliacbes Ambientais e Ergonémicas

e Avaliagdo de ruido ocupacional com dosimetria e emissdo de laudo: até 30 (trinta) dias
corridos;

e Auvaliagdo de vibragdo ocupacional e emissao de laudo: até 30 (trinta) dias corridos;
e Auvaliagdo de calor e emisséo de laudo: até 30 (trinta) dias corridos;

e Realizacdo da Analise Ergondmica do Trabalho — AET e emissdo do respectivo
relatério/laudo técnico: até 30 (trinta) dias corridos, contados da solicitacdo formal da
Administracédo e disponibilizacdo das informagfes necessarias a execugdo do servigo.

¢) Exames Ocupacionais

e Agendamento dos exames ocupacionais: até 05 (cinco) dias uteis apds solicitacdo da
Contratante;

e Realizacdo dos exames e emissdo do respectivo ASO: até 10 dias Gteis contados do
recebimento da solicitagdo, de modo que o procedimento completo fique concluido nesse
prazo;

e Quando a realizacdo do exame ou a emissdo do ASO depender de exames complementares,
avaliacdo especializada ou outras providéncias tecnicamente necessarias, 0 prazo podera
ser estendido pelo periodo indispensavel a conclusdo do procedimento, desde que a Contratada
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comunique previamente a Contratante, apresente a respectiva justificativa técnica e
informe o novo prazo estimado para conclusdo (o Municipio fornece/paga diretamente 0s
exames complementares).

e A necessidade de exame complementar devera ser tecnicamente justificada pelo médico
responsavel pelo exame ocupacional, com indicacdo do procedimento necessario e previsdo
do novo prazo para conclusao.

e A contratada devera informar a Administracdo, antes da realizacdo do exame complementar, a
necessidade identificada e o respectivo encaminhamento, ndo podendo realizar procedimento
adicional por conta da Administracdo sem autorizagdo prévia, salvo situacdo de urgéncia
devidamente justificada.

d) eSocial e Gestdo de SST

e Envio dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240 dentro dos prazos estabelecidos pela legislagéo e
pelo sistema eSocial;

e Atualizacdo dos controles de vencimentos dos exames ocupacionais: de forma continua, com
acompanhamento mensal;

o Relatérios gerenciais mensais de acompanhamento: até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente;

e Correcdo ou retificacdo de informacBes encaminhadas ao eSocial, quando identificada
inconsisténcia atribuivel a execucao dos servigos contratados: no prazo tecnicamente necessario
e compativel com o prazo legal aplicavel.

23.2.2 Os prazos previstos nesta clausula poderéo ser ajustados quando a execucéo do servi¢o depender
de informacgfes, documentos, acesso aos ambientes de trabalho, disponibilizagdo de servidores,
realizacdo de medigdes especificas ou outras providéncias de responsabilidade da Administracao, desde
gue devidamente justificadas e registradas.

23.2.3 Demandas urgentes formalmente classificadas pela Administracdo como prioritarias deverao
receber atendimento inicial em até 48 (quarenta e oito) horas, quando tecnicamente aplicavel, sem
prejuizo do prazo necessario para a conclusdo do servigo, que deverd ser informado e justificado pela
contratada.

23.2.4 A execucdo dos servicos devera observar as normas técnicas e legais aplicaveis, bem como os
procedimentos de seguranca, confidencialidade e protecdo das informacgdes dos trabalhadores,
especialmente aquelas relacionadas aos dados pessoais e as informagdes de saude ocupacional.

23.2.5 Descumprimento dos Prazos: O descumprimento injustificado dos niveis de servigo e prazos
estabelecidos podera ensejar glosa, aplicacdo de sangdes contratuais e demais medidas previstas no
contrato.

24 CONDICOES DE EXECUCAO:

24.1 A contratada seré responséavel por todos os meios, recursos humanos, materiais e operacionais
necessarios a execugdo dos servicos.

24.2 Todos os laudos, programas, relatérios e documentos decorrentes da contratagdo deverdo ser
entregues em meio fisico e digital, quando exigido.

24.3 Os documentos técnicos emitidos deverdo conter responsabilidade técnica dos profissionais
habilitados, quando aplicavel.

25 RECEBIMENTO E CONFERENCIA
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25.1 O recebimento dos servigos ocorrera mediante verificacdo e ateste do fiscal do contrato quanto ao
cumprimento das obrigacdes executadas.

25.2 O recebimento podera ocorrer de forma definitiva, nos termos da Lei n® 14.133/2021, mediante
conferéncia da conformidade técnica e documental.

25.3 Havendo desconformidades, a contratada devera sané-las nos prazos fixados pela Administracao,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

26 DA GARANTIA E ASSISTENCIA TECNICA

26.1 Garantia dos Servicos Prestados

26.1.1 A contratada devera garantir a qualidade técnica, conformidade legal, consisténcia metodoldgica
e adequac&o dos servigos prestados durante toda a vigéncia contratual.

26.1.2 A garantia compreende, no minimo:

a) correcdo, revisido ou complementacdo de laudos, programas, pareceres e relatérios que apresentem
inconsisténcias técnicas ou inadequacdes legais;

b) atualizacdo dos documentos técnicos sempre que decorrente de alteragcdo normativa, mudanca de
ambiente ou necessidade identificada pela Administragdo, nos limites do objeto contratado;

C) suporte técnico quanto a questionamentos de 6rgdos fiscalizadores relacionados aos documentos
emitidos pela contratada.
27 RESPONSABILIDADE TECNICA

27.1 Todos os programas, laudos, pareceres e documentos técnicos deverdo ser emitidos com
responsabilidade técnica dos profissionais legalmente habilitados, com registros nos respectivos
conselhos profissionais, quando exigivel.

27.2 A contratada respondera pela consisténcia técnica dos documentos produzidos e por eventuais
falhas, omiss@es ou vicios que causem prejuizo a Administracao.

27.3 Correcdes e Ajustes

27.3.1 Havendo inconsisténcias, impropriedades técnicas ou necessidade de ajustes apontados pela
fiscalizacdo ou por 6rgdos de controle, a contratada deverd promover as corre¢cdes no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, salvo prazo diverso tecnicamente justificado.

27.4 Atendimento Técnico Durante a Vigéncia

27.4.1 Durante toda a vigéncia contratual a contratada deverd prestar suporte técnico continuo,
incluindo:

a) orientagdes técnicas a Administracao;
b) atendimento as demandas relacionadas aos programas legais e eSocial;
c) suporte em fiscalizag@es, auditorias ou diligéncias relacionadas ao objeto contratado.

27.5 Custos Vinculados a Correcao e Suporte
27.5.1 Todos os custos relativos a revisoes, correcdes, reemissdes de documentos e suporte técnico
correrdo por conta exclusiva da contratada, sem 6nus adicional para a Administragao.

27.6 Responsabilidade e Penalidades

27.6.1 O descumprimento das obrigacOes técnicas, falhas na execucdo, atrasos injustificados ou
inconsisténcias em documentos e eventos transmitidos sujeitardo a contratada as san¢des previstas na
Lei n° 14.133/2021, no contrato e na legislacao aplicavel.
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28 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
28.1 Designacéo de Gestor e Fiscal do Contrato:

28.1.1 Para a gestdo e fiscalizacdo do contrato decorrente desta licitacdo, ficam designados:

COMPETENCIA NOME
GESTORA Grace Patricia Pereira da Silva
FISCAL ADMINISTRATIVO Taille Oliveira da Silva

28.1.2 A gestdo e a fiscalizacdo do contrato observardo as disposi¢Bes contidas nos arts. 117 e 120 da
Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto Municipal n° 49/2023 e, subsidiariamente, no que for
compativel, no Decreto Federal n° 10.663/2022.

28.2 Competéncias do Gestor do Contrato
28.2.1 Compete ao Gestor do Contrato:

a) Acompanhar e controlar a execugdo administrativa do contrato, em seus aspectos operacionais,
financeiros e documentais;

b) Controlar os prazos contratuais, a vigéncia, as garantias e os prazos de validade, quando aplicavel;
c) Realizar a interlocucdo institucional com a contratada, solucionando questdes de ordem
administrativa;

d) Avaliar medi¢des, autorizar pagamentos, acompanhar eventuais aditivos, apostilamentos ou pedidos
de prorrogacéo;

e) Promover a adogdo de providéncias administrativas necessarias em caso de descumprimento
contratual, inclusive aplicacdo de san¢6es, quando cabivel.

28.3 Competéncias do Fiscal do Contrato
28.3.1 Compete ao Fiscal:

a) acompanhar a execucao dos servicos, verificando a conformidade dos programas, laudos, exames, e
obrigacdes relativas ao eSocial com as exigéncias deste Termo de Referéncia;

b) atestar a execugdo dos servicos e validar entregas técnicas e documentais;

c) registrar e comunicar ao Gestor quaisquer inconformidades, atrasos ou falhas na execucéo;

d) acompanhar o cumprimento dos niveis de servico e prazos estabelecidos;

e) emitir relatorios de fiscalizagdo e manter historico das ocorréncias no processo administrativo.

28.4 Preposto da Contratada

28.4.1 A contratada devera manter, durante toda a vigéncia contratual, preposto com poderes para
representa-la e solucionar prontamente questdes relacionadas a execuc¢do, nos termos do art. 118 da Lei
n° 14.133/2021, devendo manter seus dados de contato sempre atualizados junto & Administracao.

28.5 Comunicagdes Contratuais:

28.5.1 As comunicacdes entre Administracdo e contratada deverdo ser preferencialmente por escrito,
admitindo-se meios eletrénicos oficiais, desde que garantida a integridade, autenticidade, rastreabilidade
e arquivamento. Poderdo ser realizadas reuniGes presenciais ou virtuais sempre que necessario,
especialmente no inicio da execucdo ou quando identificadas situagdes que demandem replanejamento.

28.6 Suspensdo ou Paralisacdo do Contrato:
28.6.1 Em caso de suspenséo, impedimento ou paralisacdo da execugéo contratual por determinacéo da
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Administragdo, o cronograma de execugao sera automaticamente prorrogado pelo periodo equivalente,
mediante simples apostilamento no contrato.

28.7 fiscalizacdo do Contrato:

28.7.1 A fiscalizacdo exercida pela Administracdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada pela perfeita execucdo do objeto, pelos vicios, defeitos, falhas, omissdes ou danos decorrentes
de sua atuacdo na forma da legislacao aplicavel.

28.8 Aplicacdo a Contratos

28.8.1 As disposic¢des desta clausula aplicam-se integralmente a gestdo e fiscalizacdo dos contratos
administrativos decorrentes deste processo, observados 0s mesmos parametros de acompanhamento,
responsabilidades e controles previstos na legislagdo e neste Termo de Referéncia.

29 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

29.1 0Obrigagdes Administrativas e Contratuais:

29.1.1 Executar integralmente o objeto contratado, observando as condi¢des, prazos, niveis de servico e
especificagdes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

29.1.2 Emitir a documentacdo fiscal correspondente aos servicos efetivamente executados,
submetendo-a ao ateste da fiscalizacdo para fins de pagamento.

29.1.3 Indicar preposto formalmente designado para representar a contratada durante toda a execugéo
contratual.

29.1.4 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢@es de habilitacdo e qualificacdo exigidas
no certame.

29.2 Obrigac@es Técnicas:

29.2.1 Elaborar, implantar, executar, atualizar e acompanhar os programas, laudos, avaliag@es, exames
e demais servigos previstos no objeto contratado, em conformidade com a legislac&o aplicavel.

29.2.2 Disponibilizar profissionais legalmente habilitados e regularmente registrados nos respectivos
conselhos profissionais, quando exigivel.

29.2.3 Executar os servigos em conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, legislacdo previdenciaria, exigéncias do eSocial e demais normas aplicaveis.

29.2.4 Responsabilizar-se pela correta transmissdo dos eventos de SST ao eSocial dentro dos prazos
legais.

29.2.5 Corrigir, revisar ou refazer, sem 6nus para a Administracdo, laudos, programas, pareceres ou
informacdes que apresentem falhas, inconsisténcias ou inconformidades.

29.3  Responsabilidade Técnica:

29.3.2 Responder tecnicamente pelos documentos e servicos executados, inclusive quanto a
consisténcia metodoldgica e legal.

29.3.3 Assumir responsabilidade por erros, omissdes ou falhas técnicas que gerem prejuizo a
Administracao.

29.3.4 Prestar suporte técnico a Administracdo em diligéncias, fiscalizacdes ou demandas de érgaos
de controle relacionadas ao objeto contratado.

29.4  Responsabilidades Legais:

29.4.2 Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e civis decorrentes da execucédo contratual.
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29.4.3 Responder por danos causados a Administragao ou a terceiros decorrentes de falhas na execugao
dos servicos.

29.4.4 Observar a confidencialidade das informacdes médicas e ocupacionais dos servidores e atender
as disposicoes da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

29.5 Penalidades:

29.5.2 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas sujeitara a contratada as sangdes
previstas na Lei n°® 14.133/2021, neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

30 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

30.1  Emitir a ordem de servico ou instrumento equivalente para inicio da execucao contratual.

30.2  Disponibilizar as informagdes, documentos e acesso as unidades e ambientes necessarios a
execucdo dos servigos.

30.3  Acompanhar, fiscalizar e atestar a execucdo contratual, verificando a conformidade dos servicos
prestados.

30.4  Comunicar formalmente a contratadas eventuais inconformidades verificadas, para saneamento.
30.5  Efetuar o pagamento na forma e prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato.
30.6  Designar gestor e fiscais do contrato, nos termos dos arts. 117 a 121 da Lei n°® 14.133/2021.

30.7  Aplicar, quando cabiveis, as sangdes administrativas previstas na legislagdo e no instrumento
contratual.

31 DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
31.1  Hipoteses de Aplicacdo de Sancoes:

31.1.2 A Contratada ficara sujeita as sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, neste Termo de
Referéncia e no contrato, sempre que ocorrer:

a) inexecucéo total ou parcial dos servigos contratados;

b) execucdo em desacordo com as especificacdes técnicas e niveis de servico estabelecidos;
C) atraso injustificado na entrega de programas, laudos, exames, ou obrigacdes do eSocial;
d) descumprimento de clausulas contratuais ou prazos estabelecidos;

e) apresentacdo de documentacdo falsa ou pratica de ato ilicito;

f) comportamento inidéneo ou fraude na execucdo contratual;

g) falhas na qualidade técnica dos servigos ou na responsabilidade técnica assumida.

31.2 Sangdes Aplicaveis:

31.2.1 Observada a gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente, as
seguintes sangdes, nos termos dos arts. 156 a 162 da Lei n® 14.133/2021.:

a) Adverténcia, por escrito, quando se tratar de infracdo de menor potencial ofensivo;
b) Multa, nas seguintes hipdteses:
 atraso injustificado: 0,5% ao dia sobre a parcela inadimplida, limitada a 20 dias;

* inexecucdo parcial: 5% sobre a parcela inadimplida;
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* inexecucdo total: 10% sobre o valor do contrato;

c) As multas ndo serdo aplicadas cumulativamente sobre 0 mesmo fato gerador, salvo quando se tratar
de infragdes distintas e autbnomas.

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo, nos termos
do art. 156, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021.

32 DOS CRITERIOS DE ACEITACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS
32.1 Recebimento Provisorio:

32.1.1 Orecebimento provisério ocorrerd mediante verificacdo inicial dos servi¢os executados em cada
etapa ou periodo de medicao, por meio do fiscal do contrato.

32.1.2 Serdo verificados:

a) entrega dos programas, laudos, relatérios ou demais produtos previstos;
b) realizagdo dos exames solicitados;

c) cumprimento dos prazos e niveis de servigo estabelecidos;

d) regularidade dos eventos transmitidos ao eSocial;

e) conformidade documental e técnica.

32.2 Recebimento Definitivo:

32.2.1 O recebimento definitivo ocorrera apos verificacdo da conformidade dos servigos executados e
saneamento de eventuais pendéncias.

32.2.2 Serao avaliados:

a) atendimento integral as especificacdes do contrato;

b) consisténcia técnica dos documentos emitidos;

c) cumprimento dos prazos contratuais;

d) atendimento das exigéncias legais e normativas aplicaveis.

32.2.3 O recebimento definitivo constitui condi¢do para liquidagao e pagamento.
32.3 Recusa do Objeto

32.3.1 Serdo recusados servigos que:

a) ndo atendam as especificacoes técnicas;

b) apresentem falhas, inconsisténcias ou vicios técnicos;

c) sejam entregues fora dos padrdes exigidos ou dos prazos contratados;
d) estejam em desconformidade com exigéncias legais.

32.3.2 Em caso de recusa, a contratada devera promover as correcdes no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis, sem 6nus adicional.
32.4 Documentacéo para Aceitagdo

32.4.1 A aceitacdo dos servigos ficara condicionada a apresentacdo, quando aplicavel, de:

a) laudos, programas, relatérios e pareceres técnicos;
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b) registros e comprovantes de exames realizados;
C) evidéncias de envio dos eventos ao eSocial;

d) nota fiscal correspondente a medicéo do periodo;
e) demais documentos exigidos pela fiscalizagao.
32.5 Responsabilidade pelo Recebimento

32.5.1 O recebimento provisério e definitivo sera realizado por servidor formalmente designado, nos
termos do art. 117 e art. 140 da Lei n°® 14.133/2021.

32.6 Observacgdes Gerais

32.6.1 O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada por vicios técnicos, erros
ou omissdes identificadas posteriormente.

32.6.2 Todos os atos de recebimento e atesto deverao ser registrados no processo administrativo.

33 DO RECEBIMENTO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO
33.1 Modalidade de Pagamento:

33.1.1 O pagamento sera realizado conforme os servigos efetivamente prestados, devidamente
conferidos e atestados pelo Fiscal do Contrato, ap6s a aceitacdo pela Administracdo, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) acompanhada da documentagdo comprobatdria exigida
neste Termo de Referéncia.

lLote| Servico || Unidade I Quando mede |
1 |PGR ||servigo/documento |lap6s entrega e aceite |
i1 |PCMSO |servigo/documento |lap6s entrega e aceite |
1 |LTCAT |servigo/documento |lapés entrega e aceite |
L TP ||servigo/documento |lap6s entrega e aceite |
11 |leSocial SST |[més | mensal |
1 |ppP |lunidade/servidor ||por emisséo/atualizagio |
1 |AET lestudo |lap6s entrega/aceite |
1 |cIPA |lservigo |lapés conclusdo da etapa prevista |
2 ]Aaso lexame ||por exame efetivamente realizado |

33.1.2 O recebimento do objeto observara as modalidades previstas no art. 141 da Lei n® 14.133/2021,
sendo:

a) Recebimento Provisdrio: realizado no ato da execugdo dos servicos, de forma sumaria, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal e da documentagdo de suporte, para fins de conferéncia quantitativa e
qualitativa posterior;

b) Recebimento Definitivo: formalizado apés a verificacdo da conformidade dos servigos prestados
com as especificacdes constantes deste Termo de Referéncia, do edital e, quando aplicavel, ao contrato.

33.2 Prazos e Forma de Pagamento:

33.2.1 O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias Uteis, contados da liquidacdo da despesa,
observada a ordem cronoldgica de pagamentos e as demais condicGes previstas na legislagdo, no edital
e no contrato.
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33.2.2 O pagamento sera realizado por meio de transferéncia bancéria, para a conta corrente
informada na proposta comercial e vinculada obrigatoriamente ao CNPJ da contratada constante na
nota fiscal, sendo vedado pagamento a terceiros.

33.2.3 Serdo efetuadas, quando cabiveis, as retencdes de tributos e contribui¢des previstas na legislacdo
vigente, tais como IR, INSS, ISS, PIS, COFINS e CSLL, devendo a contratada considerar tais retencoes
na formacéo do prego proposto.

33.3 Requisitos para Liquidacao:

33.3.1 Para a efetivacdo do pagamento, a contratada deverd apresentar, conforme a natureza do servigo
executado:
a) Nota Fiscal eletrénica (NF-¢), contendo obrigatoriamente:

e Descricdo detalhada dos bens entregues e/ou dos servigos executados, em estrita conformidade
com o Termo de Referéncia e a proposta comercial;

e Unidade de fornecimento (peca, conjunto, hora técnica ou outro pardmetro previsto), quantidade,
valor unitario e valor total;

e Numero da Nota de Empenho ou da Autorizacdo de Fornecimento, quando aplicavel,
b) Copia da Nota de Empenho ou documento equivalente de autorizacdo de fornecimento;
c) Termo de Recebimento Definitivo, assinado pelo gestor e/ou fiscal do contrato;

d) Comprovacdo de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, valida na data da liquidagao,
mediante apresentacdo das certiddes:

¢ Receita Federal (inclusive INSS);

¢ Receita Estadual e Receita Municipal;

e FGTS (via Caixa Econdmica Federal);

e CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pela Justica do Trabalho.

33.4 Suspensdo de Pagamento por Pendéncias:

33.4.1 Caso haja irregularidades na Nota Fiscal, na documentacdo exigida ou nos servicos executados,
0 prazo de pagamento ficara automaticamente suspenso até a regularizacdo da pendéncia, sem que isso
gere qualquer 6nus ou acréscimo para a Administracéo Pablica.

33.5 Correcéo por Atraso no Pagamento:

33.5.1 Na hipotese de atraso injustificado no pagamento por parte da Administragdo, podera ser
aplicada corre¢do monetéria, limitada aos indices legais aplicaveis, desde que devidamente requerido
pela contratada, observados os critérios legais.

33.5.2 O calculo seré realizado pro rata die, considerando o prazo de vencimento da obrigacao e a data
da efetiva ordem de pagamento.
33.6 Vedagdes:

33.6.1 E vedado pagamento antecipado, total ou parcial, salvo previsdo expressa e devidamente
justificada em lei, no edital ou no contrato, 0 que ndo se aplica & presente contratacao.

33.6.2 E igualmente vedado o pagamento em nome de terceiros ou em contas bancérias que néo
estejam vinculadas ao CNPJ da contratada, sob pena de nulidade do ato e responsabilizacdo dos
agentes envolvidos.

34 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
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34.1 Fundamentacédo da Contratagéao:

34.1.1 A selegdo do fornecedor serd realizada por meio de Pregao, nos termos dos arts. 6°, inciso XL,
28, inciso |, e 82 a 86 da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando tratar-se de contratagdo de:

a) A contratacdo observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade, planejamento, competitividade e selecdo da proposta mais vantajosa, nos
termos do art. 5° da Lei n°® 14.133/2021.

34.2 Critério de Sele¢do

34.2.1 O critério de julgamento serd o de menor preco global por lote, desde que atendidas
integralmente as especifica¢bes técnicas, operacionais e legais estabelecidas neste Termo de Referéncia.

34.2.2 N&o sera admitida proposta com escopo técnico inferior ao exigido, ainda que apresente menor
preco, devendo a licitante comprovar atendimento integral as exigéncias relativas a prestacdo dos
servicos, programas legais, laudos técnicos, exames ocupacionais e obrigac@es perante o eSocial.

34.3  Procedimento de Selegéo:

34.3.1 O procedimento licitatorio serd processado em plataforma eletrbnica oficial, assegurando
publicidade, competitividade, rastreabilidade dos atos e sele¢do da proposta mais vantajosa.

34.3.2 A proposta devera conter, no minimo:

a) descricao detalhada dos servigos ofertados;

b) valor unitario, quando aplicavel, e valor global da proposta;

c) metodologia de execucdo dos servicos;

d) prazos para atendimento, emissao de laudos e realizagdo dos exames;
e) identificagdo e dados completos da empresa licitante.

34.3.3 A contratagdo somente sera formalizada apés verificacdo da habilitacéo e regularidade da licitante
vencedora, nos termos da legislagdo aplicavel.

34.4 Exigéncias de habilitacao:

34.4.1 Nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133/2021, serdo exigidos, no minimo:
a) habilitacdo juridica;

b) regularidade fiscal, social e trabalhista;

c) declaracdo de inexisténcia de impedimentos para contratar com o Poder Publico.
34.5 - DA QUALIFICACAO TECNICA

34.5.1 A qualificacdo técnica serd exigida de acordo com as caracteristicas e a natureza dos servigos
integrantes de cada lote, devendo a licitante comprovar capacidade técnico-operacional e técnico-
profissional compativel com o lote para o qual apresentar proposta, observadas as disposi¢des dos arts.
62 a 67 da Lei Federal n® 14.133/2021.

3452 — QUALIFICACAO TECNICA PARA O LOTE 1 - SERVICOS DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

34.5.2.1 Para habilitacdo no Lote 1, a licitante devera comprovar aptiddo para execugdo de servigos
compativeis com as caracteristicas e a complexidade das parcelas de maior relevancia do objeto,
mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que demonstre(m) a execucdo satisfatéria de servigos de Salde e Seguranca do
Trabalho.
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34.5.2.2 Os atestados poderdo contemplar, isolada ou conjuntamente, servigos compativeis com uma ou
mais das seguintes atividades:

a) elaboracdo, implantacdo ou atualiza¢do de Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR;

b) elaboracdo, implantacdo ou atualizacdo de Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO;

c) elaboracdo de Laudo Técnico das Condi¢bes Ambientais do Trabalho — LTCAT,;

d) elaboracdo de Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP;

e) elaboracao, emissdo ou atualizacéo de Perfil Profissiogréafico Previdenciério — PPP;

f) gestdo e transmissdo de informacgoes e eventos de Saude e Seguranga do Trabalho — SST no eSocial,

g) realizacdo de avaliagBes ambientais ocupacionais, incluindo avaliagdes de ruido, vibracédo, calor ou
outros agentes ocupacionais, quando aplicaveis;

h) elaboracdo de Analise Ergondmica do Trabalho — AET;

i) implantacédo, treinamento, organizacdo ou acompanhamento da Comisséo Interna de Prevencédo de
Acidentes e de Assédio — CIPA, quando aplicével.

34.5.2.3 Sera admitida a apresentagdo de mais de um atestado para comprovacéao da capacidade técnico-
operacional, inclusive mediante somatério, desde que os documentos apresentados sejam compativeis
com o objeto do lote e permitam verificar a experiéncia anterior da licitante.

34.5.2.4 Para fins de comprovagdo da capacidade técnico-profissional, a licitante deverd indicar
profissional legalmente habilitado, com atribuicdo compativel com o0s servicos técnicos que serdo
executados no Lote 1, especialmente aqueles que demandem responsabilidade técnica perante o
respectivo conselho profissional.

34.5.2.5 A contratada devera disponibilizar, durante a execucao dos servi¢os do Lote 1, profissionais
legalmente habilitados e em quantidade suficiente para atender as atividades previstas, incluindo,
conforme a natureza dos servigos e as respectivas atribui¢@es profissionais, Engenheiro de Seguranca
do Trabalho, Técnico de Seguranca do Trabalho e demais profissionais necessarios a execucdo do
objeto.

34.5.2.6 Para os servicos que demandem responsabilidade técnica, deverdo ser apresentados, quando
exigiveis, 0s respectivos registros de responsabilidade técnica, tais como ART, RRT ou documento
equivalente, emitidos pelo conselho profissional competente.

34.5.2.7 Para elaboracdo do PGR, LTCAT, LTIP, avaliagbes ambientais e demais documentos ou
servicos técnicos sujeitos a responsabilidade profissional, a contratada devera assegurar que 0S servigos
sejam executados por profissional legalmente habilitado e com atribuicGes compativeis com a atividade.

34.5.2.8 Para as atividades relacionadas a identificacéo, avaliacdo e gerenciamento dos fatores de riscos
psicossociais relacionados ao trabalho, a contratada deverd assegurar a participacéo de profissional com
formacdo e competéncia técnica compativeis com a metodologia e a natureza da atividade, quando
tecnicamente necessaria, ndo sendo exigida, como condic¢do de habilitacdo, a manutencdo de psicélogo
no quadro permanente da empresa.

34.5.2.9 Para os servigos de AET, a contratada devera disponibilizar profissional com competéncia
técnica compativel com a analise das condicGes ergondmicas dos postos, atividades e organizacdo do
trabalho, observadas as atribuic@es profissionais e as exigéncias legais aplicaveis.

34.5.2.10 Para os servicos relacionados as FDS, a contratada devera demonstrar capacidade para realizar
o levantamento, conferéncia, organizacao e analise das informagdes relativas aos produtos quimicos
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utilizados pelo Municipio, observadas as informacgdes fornecidas pelos fabricantes, importadores ou
fornecedores e a legislacao aplicavel.

34.5.2.11 Para os servicos relacionados a CIPA, a contratada devera disponibilizar profissional ou
equipe tecnicamente capacitada para conduzir as atividades de implantacdo, processo eleitoral,
treinamento, organizacdo documental e acompanhamento previstas no Termo de Referéncia, observadas
as disposi¢coes da NR-05.

34.5.3 - QUALIFICACAO TECNICA PARA O LOTE 2 - MEDICINA OCUPACIONAL

34.5.3.1 Para habilitacdo no Lote 2, a licitante devera comprovar aptidao para a execucao de servigos
compativeis com a realizagdo de exames clinicos ocupacionais e emissdo de Atestados de Salde
Ocupacional — ASO, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m) a execugao satisfatéria de servicos de Medicina
Ocupacional.

34.5.3.2 Os atestados deverdo demonstrar experiéncia compativel com a realizagdo de exames médicos
ocupacionais, compreendendo, conforme a demanda, exames admissionais, periédicos, de retorno ao
trabalho, de mudanga de funcéo e demissionais, com emissao dos respectivos ASOs.

34.5.3.3 Sera admitida a apresentagdo de mais de um atestado para comprovacéao da capacidade técnico-
operacional, desde que o0s servicos comprovados sejam compativeis com o objeto do Lote 2.

34.5.3.4 Para comprovacdo da capacidade técnico-profissional, a licitante deverd indicar médico
legalmente habilitado para realizacdo dos exames ocupacionais e emissdo dos respectivos ASOs,
observadas as disposi¢des da NR-07 e demais normas profissionais aplicaveis.

34.5.3.5 O profissional responsavel pela realizacdo dos exames devera possuir registro regular no
Conselho Regional de Medicina — CRM competente e estar legalmente habilitado para o exercicio da
atividade.

34.5.3.6 A contratada devera assegurar a disponibilidade de médico do trabalho ou médico examinador
legalmente habilitado para a realizacdo dos exames ocupacionais previstos no objeto, conforme os
protocolos estabelecidos no PCMSO e os riscos ocupacionais identificados nos documentos técnicos de
SST.

34.5.3.7 A comprovacdo do vinculo ou da disponibilidade dos profissionais podera ocorrer mediante
contrato social, registro como empregado, contrato de prestacdo de servigos, declaracdo de contratacao
futura ou outro documento juridicamente valido admitido pela legislacdo, desde que assegurada a efetiva
disponibilidade do profissional durante a execucdo contratual.

34.5.3.8 A contratada devera manter, durante toda a execucdo do contrato, os registros profissionais e
demais habilitacOes exigiveis para a realizacdo dos servicos, responsabilizando-se pela regularidade
técnica dos profissionais envolvidos.

34.5.4 - DISPOSICOES COMUNS AOS LOTES

34.5.4.1 A comprovacao da qualificacdo técnica devera guardar pertinéncia e proporcionalidade com o
objeto de cada lote, ndo sendo exigidos documentos, profissionais ou experiéncias que ndo sejam
necessarios a demonstracdo da capacidade da licitante para executar 0s respectivos servicos.

34.5.4.2 A participacdo em um dos lotes ndo ficara condicionada a comprovagéo de capacidade técnica
ou disponibilidade de profissionais exclusivamente necessarios a execugdo do outro lote.

34.5.4.3 A licitante que apresentar proposta para ambos os lotes devera comprovar o atendimento aos
requisitos de qualificacdo técnica estabelecidos para cada lote, podendo utilizar a mesma documentacgéo
guando esta comprovar, de forma suficiente, a capacidade para execugdo dos dois objetos.
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34.5.4.4 Os atestados apresentados poderdo ser objeto de diligéncia pela Administracéo para verificacdo
de sua autenticidade, conteldo, caracteristicas dos servicos executados e compatibilidade com o objeto
licitado.

34.5.4.5 Os profissionais indicados para fins de qualificacdo técnico-profissional deverdo possuir
habilitagdo e registro regular no respectivo conselho profissional, quando exigidos pela legislacdo,
devendo ser assegurada sua participacdo efetiva na execucdo dos servicos para os quais foram indicados.

34.5.4.6 A substituicdo de profissional indicado como responsavel técnico somente podera ocorrer por
outro profissional que possua qualificacdo equivalente ou superior, mediante prévia comunicacéo a
Administracdo e observadas as exigéncias legais e contratuais.

34.5.4.7 Nao seré exigida, para fins de habilitacdo, a comprovacédo de experiéncia em pericias médicas,
pericias judiciais ou servi¢os ndo integrantes do objeto desta contratacao.

34.6 CondicOes de Execucéo dos Servigos:

34.6.1 A execucgdo ocorrerd de forma parcelada e continuada, conforme demandas da Administracao,
mediante emisséo de ordens de servigo ou instrumentos equivalentes.

34.6.2 Os servicos compreenderdo a elaboracdo, implantacdo, acompanhamento e atualizacdo dos
programas legais, emissdo dos laudos técnicos, realizacdo das avaliagbes ambientais e execucdo dos
exames ocupacionais previstos neste Termo de Referéncia.

34.6.3 Todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucdo dos servigos, inclusive
deslocamentos, materiais, equipamentos, tributos, encargos e langamentos exigidos no eSocial, correrdo
por conta da contratada, sem 6nus adicional para a Administracéo.

34.7 Critérios de Desclassificagao:

34.7.1 Serdo desclassificadas propostas que:

a) ndo atendam as especificagdes do objeto;

b) apresentem precos inexequiveis ou excessivos;
c) ndo comprovem qualificacéo técnica exigida;

d) contrariem as exigéncias deste Termo de Referéncia ou do edital.

35 FONTE DE RECURSOS E DOTACAO ORCAMENTARIA

35.1 A despesa decorrente da contratacdo correrd & conta da dotagdo orgamentéria indicada no
processo e/ou no instrumento convocatoério, sendo 0s respectivos créditos e empenhos formalizados
conforme a legislacdo orgamentéria aplicavel.

35.2  As dotagdes especificas serdo indicadas no momento da emisséo da respectiva Autorizagédo de
Fornecimento (AF) e da Nota de Empenho, conforme vinculagdo com a natureza da despesa e o centro
de custo apropriado.

35.3  Exercicios Financeiros Subsequentes:

35.3.1 Nos exercicios subsequentes, as despesas correrdo por conta das dotacOes orcamentérias
correspondentes, observada a disponibilidade or¢gamentaria.

36 DAS DISPOSICOES FINAIS
36.1 Integracdo dos Documentos:

36.1.1 O presente Termo de Referéncia integra o processo licitatério para todos os efeitos legais,
devendo ser observado em conjunto com o Edital, seus Anexos e o futuro instrumento contratual.
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36.2 Prevaléncia dos Documentos:

36.2.1 Em caso de divergéncia entre as especificacbes técnicas deste Termo de Referéncia e aquelas
constantes da proposta da licitante vencedora, prevalecerdo as condicGes estabelecidas no Edital, para
todos os fins de avaliacdo técnica, recebimento do objeto e fiscalizacdo contratual.

36.3  Aplicacdo Subsidiéria:

36.3.1 Os casos omissos ou situacBes ndo previstas neste Termo de Referéncia serdo solucionados com
base na legislacdo aplicavel, em especial na Lei Federal n°® 14.133/2021, no Decreto Municipal n°
049/2023, na Lei n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo Empresarial) e demais normativos correlatos
expedidos pelos drgaos de controle e regulacao.

36.4  Responsabilidade pelas Informac@es Prestadas:

36.4.1 As empresas participantes sdo integralmente responsaveis pela veracidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados durante o certame.

36.4.2 A constatacdo de falsidade documental ou inveracidade nas declaragdes implicard na imediata
desclassificagdo da proposta, ou na rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des
administrativas, civis e penais cabiveis.

36.5 DaPrevencdo a Fraude e a Corrupcéao

36.5.1 No ambito desta contratacdo, serd observada integralmente a legislagdo de prevencéo e
combate a fraude e a corrupcdo, em especial o disposto na Lei n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao
Empresarial) e no art. 11 da Lei n°® 14.133/2021, bem como as clausulas especificas que vedam:

a) Préticas ilicitas, como fraudes, conluios, corrupgao ativa ou passiva;
b) Obstrucéo a fiscalizagdo e ao controle publico;
c) Adogdo de condutas que comprometam a integridade, a lisura e a transparéncia da contratacéo.

37 DO FORO:

37.1 Fica eleito o foro da Comarca de S&o Francisco — Estado de Minas Gerais, com rendncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais controvérsias
decorrentes da interpretacdo ou execugdo deste Termo de Referéncia, do contrato ou de seus documentos
vinculados.
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICRO OU PEQUENA EMPRESA
PROCESSO 065/2026
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026

(Preferencialmente em papel timbrado da empresa).

DECLARACAO

A empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob 0 n° [CNPJ], com sede na [endereco
completo], neste ato representada por seu representante legal, Sr(a). [NOME COMPLETO],
portador(a) da Cédula de Identidade n°® [RG] e inscrito(a) no CPF sob o n° [CPF], vem, para 0s
devidos fins, DECLARAR, sob as penas da lei, que se enquadra na seguinte condicao:
Assinalar com um “X” a condicio da empresa.

1. [ ] Microempresa (ME), nos termos do inciso I do art. 3° da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006;

2. [ ] Empresa de Pequeno Porte (EPP), nos termos do inciso Il do art. 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

3. [ ] Microempreendedor Individual (MEI), conforme o 81° do art. 18-A da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, com redacdo dada pela LC n° 188, de
2021;

4. [ ] Cooperativa, nos termos do art. 34 da Lei Federal n® 11.488, de 15 de junho de 2007.

Declara, ainda, que ndo incorre em nenhuma das vedacdes previstas no 84° do art. 3° da
Lei Complementar n°® 123/2006, mantendo, portanto, o direito ao tratamento diferenciado
previsto na referida norma.

Observagdes Importantes:

a) Esta declaracao podera ser objeto de diligéncia por parte da Administracdo Publica, para
confirmacéo da sua veracidade.

b) A apresentacdo de declaragdo falsa ou inveridica sujeitara a empresa as penalidades
previstas no edital, na legislacdo pertinente e as demais sancOes legais cabiveis.

LOCAL E DATA.

Assinatura
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ANEXO 11l - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(Preferencialmente em papel timbrado da empresa).

PROCESSO 065/2026
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Raz&o Social: [NOME DA EMPRESA]

CNPJ: [nimero completo]

Endereco: [logradouro, numero, bairro, cidade, UF, CEP]

Telefone: [nimero com DDD]

E-mail para contato: [e-mail institucional]

Objeto: Apresentamos nossa proposta para fornecimento de [especificar o objeto conforme

Termo de Referéncia - ANEXO 1], em conformidade com as especificacdes, condicdes e
exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

LOTE | ITEM | DESCRICAO |UNIDADE| QTDE | R$UNITARIO | R$ TOTAL

DECLARACOES DO PROPONENTE:

1. Que tomamos conhecimento de todas as informagdes e condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacfes decorrentes da presente licitacdo, conforme previsto no edital e

SeusS anexos;

2. Que a presente proposta tera validade de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de

sua apresentacéo;

3. Que os produtos/servicos ofertados atendem aos requisitos técnicos e de qualidade exigidos

no Termo de Referéncia, inclusive quanto aos prazos e condicdes de entrega;

4. Que os precos ora ofertados incluem todos os custos diretos e indiretos necessarios a
perfeita execugcdo do objeto, incluindo impostos, taxas, tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, seguro, frete, taxa de administracdo e quaisquer outras

despesas incidentes.

LOCAL E DATA.
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ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

ANEXO IV - MODELO DE DECLARA(;AO UNIFICADA
(Preferencialmente em papel timbrado da empresa).

PROCESSO 065/2026
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026

A empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n° [CNPJ], com sede & [endereco
completo], por meio de seu representante legal, Sr(a). [NOME COMPLETO], portador(a) do
RG n° [numero] e CPF n° [namero], na qualidade de proponente no procedimento licitatério
na modalidade Pregéo Eletrdnico n® XX/2026, instaurado pelo Municipio de Pintépolis - MG,
vem, sob as penas da lei, DECLARAR que:

a) Que ndo se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
ndo estando suspensa, impedida ou declarada iniddénea por qualquer érgdo ou entidade
publica, inclusive pelo Municipio de Pintopolis — MG, e que, até a presente data, inexistem
fatos impeditivos a sua habilitacdo, nos termos do art. 63, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021, comprometendo-se a declarar eventuais ocorréncias supervenientes;

b) Que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, nédo
empregando menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

c) Que inexiste impedimento legal para contratar com o Municipio de Pint6polis — MG,
inclusive a auséncia de vinculo societario com servidores publicos municipais que atuem
em funcédo decisoria, de fiscalizacdo ou gestdo contratual no presente certame, conforme
art. 9%, 81°, da Lei n® 14.133/2021;

d) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados submetidos a trabalho forcado,
degradante ou em condicdo analoga a de escravo, em observancia aos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana e do valor social do trabalho (art. 1°, incisos
Il e 1V, eart. 5° inciso 11, da Constituicdo Federal);

e) Que cumpre as exigéncias legais relativas a reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, conforme legislacdo especifica
aplicavel;

f) Que tem ciéncia e aceita integralmente todas as condic@es estabelecidas no Edital e
em seus anexos, incluindo os critérios de execucdo, fiscalizacdo, penalidades e demais
obrigacdes da contratada;

g) Que compromete-se a manter sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
durante toda a vigéncia da contratacdo, assumindo a obrigacdo de manter atualizados
todos os documentos exigidos para a habilitacdo;

h) Que cumpre integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei
n® 13.709/2018), garantindo o tratamento adequado de quaisquer dados pessoais
eventualmente tratados no &mbito da execugéo contratual.
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LOCAL E DATA.

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

ANEXO V - MODELO DECLARAGCAO PARA FINS DE ASSINATURA DO
CONTRATO

(Preferencialmente em papel timbrado da empresa).
PROCESSO 065/2026
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026

1. DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA:
Razéo Social: [Preencher]
CNPJ: [Preencher]

Inscricdo Estadual: [Preencher, se aplicavel]

Endereco: [Rua, n°, Bairro]

Municipio / Estado: [Preencher]
CEP: [Preencher]
Telefone: [Preencher]

Fax: [Preencher, se houver]

E-mail Institucional: [Preencher]

Site: [Preencher, se houver]

2. REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO:
* Nome Completo: [Preencher]

o Nacionalidade: [Preencher]

o Estado Civil: [Preencher]

o CPF: [Preencher]

¢ RG: [Preencher]

e Cargo: [Preencher]

e Endereco: [Rua, n° Bairro]

e Municipio / Estado: [Preencher]
o CEP: [Preencher]

o Telefone: [Preencher]

e E-mail: [Preencher]
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3. DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO:
e Banco: [Preencher]

o Cidade / Estado da Agéncia: [Preencher]

* Numero da Agéncia: [Preencher]

* Numero da Conta Corrente: [Preencher]

e Chave PIX: [Preencher]

o E-mail para envio de comprovantes (se diferente do institucional): [Preencher]

4. DADOS DO PREPOSTO DESIGNADO (CASO HAJA):
* Nome Completo: [Preencher]

» Nacionalidade: [Preencher]

o Estado Civil: [Preencher]

o CPF: [Preencher]

e RG: [Preencher]

e Cargo: [Preencher]

o Endereco: [Rua, n°, Bairro]

e Municipio / Estado: [Preencher]
e CEP: [Preencher]

o Telefone: [Preencher]

e E-mail: [Preencher]

LOCAL E DATA.

NOME & ASSINATURA NOME & ASSINATURA
REPRESENTANTE LEGAL PREPOSTO
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ANEXO VI - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

PROCESSO 065/2026
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS NO%----------- 12026, QUE ENTRE
Si CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PINTOPOLIS — MG, E A
EMPRESA .............

Por este instrumento de CONTRATO, de um lado, A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINTOPOLIS-MG, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 01.612.481/0001-59, com endereco a
Avenida JK, 402, Centro, PINTOPOLIS /MG, neste ato representado por seu Prefeito o Senhor,
Elton Carlos José de Souza, solteiro, inscrito no CPF/MF sob 0 n® XXX.XXX.XXX-XX, RG n°
M G-XXXXXXXXXXXXXXXX SSP/___, residente e domiciliado nesta cidade de PINTOPOLIS-MG
simplesmente denominado CONTRATANTE e do outro lado a empresa , Situada
a Rua Bairro : / , Cidade de , inscrita no CNPJ sob o
n°. , doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu socio-
gerente, Sr. , brasileiro, portador da Cédula de Identidade n° e inscrito no
CPF sob o n° , resolvem celebrar o presente Contrato, como especificado no seu objeto,
em conformidade com o Processo Licitatério n® _ /2026, na modalidade Pregédo Eletronico
n® /2026, e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, mediante as clausulas e condicfes a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Dos Fundamentos

1.1.1- A presente contratagdo decorre do Processo Administrativo Licitatorio n°

/ Pregdo Eletrbnico n°. / , € Se regera por suas clausulas,
pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e disposicdes de direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA - Do objeto

2.1-Cabe a CONTRATADA, e constitui objeto do presente contrato, o Contratacdo de
empresa(s) especializada(s) para prestacdo de servicos continuados de Salde e Seguranca do
Trabalho e Saude Ocupacional, compreendendo a elaboracao, implantacéo, gerenciamento e
atualizagdo dos programas legais, elaboracdo de laudos técnicos, realizacdo de avaliacBes
ambientais e ergonémicas, levantamento, analise e organizagédo das FDS (Ficha com Dados de
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Seguranca), implantacdo e acompanhamento da Comissédo Interna de Prevencédo de Acidentes
e de Assédio — CIPA, emissdo e gestdo de documentos ocupacionais, realizacdo de exames
médicos ocupacionais, emissdo de ASO, gestdo do eSocial SST e demais servi¢os necessarios
ao cumprimento das Normas Regulamentadoras, da legislacdo trabalhista, previdenciaria e de
salde ocupacional, destinados ao atendimento dos servidores efetivos, contratados,
comissionados e demais trabalhadores vinculados ao Municipio.
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ITEM | DESCRICAO |UNIDADE| QTDE | R$ UNITARIO R$ TOTAL

2.1.1- Fica vinculado este termo contratual, para todos os efeitos legais, independente de
transcricdo, o Termo de Referéncia Anexo | ao Edital de Pregédo Eletrénico n° 0---/2026.

2.1.2- A assinatura do presente contrato indica a CONTRATADA possuir plena ciéncia de seu
conteddo, bem como dos demais documentos vinculados ao presente, sujeitando-se 0s mesmos
as normas da Lei n® 14.133/21 e a totalidade das clausulas contratuais aqui estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - Da vigéncia

3.1- O prazo de vigéncia do presente contrato sera de meses, contados da data de
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 106 e 107 da Lei 14.133/21, desde que a
autoridade competente ateste que as condi¢cGes e 0S precos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociagdo com o0 contratado ou a extingdo contratual sem énus
para qualquer das partes.

CLAUSULA QUARTA - Do valor/Pagamento

4.1- O valor total do presente contrato é de R$ ( ).

4.1.1- O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias corridos, contados ap0s a execucao
dos servigcos conforme recebimento das respectivas notas fiscais, aprovada pela Secretaria
Municipal Administracdo, através de ordem bancéria, para crédito em Banco, agéncia e conta
corrente indicado pela Contratada.

4.1.2- Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente regularizados.

4.1.3- O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos bens efetivamente entregues.

4.1.4- Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

4.1.5- Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacéo
aplicavel.

4.1.6-Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
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pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.
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4.1.7-Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidacéo
qualquer obrigacéo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

4.1.8- A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

4.1.9- Seré efetuada a retencéo dos tributos e das contribuicdes federais, se for o caso, conforme
estabelecido na Lei n® 9.430/96 e na Instrugdo Normativa RFB 1234/12.

4.1.10- A retencdo dos tributos ndo sera efetivada caso a licitante apresente junto com sua Nota
Fiscal/Fatura a comprovacdo de que o ele é optante do Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte- SIMPLES
NACIONAL.

4.2 Para a efetivacdo do pagamento, a contratada devera apresentar, conforme a natureza do
objeto (bens e/ou servicos):
a) Nota Fiscal eletrénica (NF-e), contendo obrigatoriamente:

o Descricdo detalhada dos bens entregues e/ou dos servigos executados, em estrita
conformidade com o Termo de Referéncia e a proposta comercial;

e Unidade de fornecimento (peca, conjunto, hora técnica ou outro parametro previsto),
quantidade, valor unitario e valor total;

» Numero da Nota de Empenho ou da Autorizacdo de Fornecimento, quando aplicéavel,
e) Cdpia da Nota de Empenho ou documento equivalente de autorizacdo de fornecimento;
f) Termo de Recebimento Definitivo, assinado pelo gestor e/ou fiscal do contrato;

g) Comprovacdo de regularidade fiscal, previdenciéria e trabalhista, valida na data da
liquidagdo, mediante apresentacéo das certiddes:

» Receita Federal (inclusive INSS);

» Receita Estadual e Receita Municipal;

e FGTS (via Caixa Econdmica Federal);

o CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pela Justica do Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - Do Reajustamento

5.1- A periodicidade para eventual reajuste de precos do contrato serd anual, contando-se a
partir da data da finalizag&o da elaboracdo das estimativas de pregos. Para o eventual reajuste,
deve-se adotar como parametro o indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA do IBGE,
ocorrido nos ultimos 12 (doze) meses, e ainda, 0s pre¢os praticados no mercado e a negociacao
entre as partes.
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CLAUSULA SEXTA - Da dotagdo or¢camentaria

6.1- As despesas decorrentes da execugdo dos servigcos programados correrdo a conta de
recursos provenientes do orcamento vigente:

030104.122.0002.2014.3339039000000 FONTE 15000000 FICHA 79

CLAUSULA SETIMA - Das Obrigacdes das Partes |- Do Municipio
7.1 Emitir a ordem de servigo ou instrumento equivalente para inicio da execucéo contratual.

7.2 Disponibilizar as informacg6es, documentos e acesso as unidades e ambientes necessarios
a execucdo dos servigos.

7.3 Acompanhar, fiscalizar e atestar a execucdo contratual, verificando a conformidade dos
Sservigos prestados.

7.4 Comunicar formalmente a contratadas eventuais inconformidades verificadas, para
saneamento.

7.5 Efetuar o pagamento na forma e prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no
contrato.

7.6 Designar gestor e fiscais do contrato, nos termos dos arts. 117 a 121 da Lei n°
14.133/2021.

7.7 Aplicar, quando cabiveis, as sancGes administrativas previstas na legislacdo e no
instrumento contratual.

7.8 - Da Contratada:
7.8.1 Obrigagbes Administrativas e Contratuais:

7.8.1.1 Executar integralmente o objeto contratado, observando as condic@es, prazos, niveis de servico
e especificacOes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

7.8.1.2 Emitir a documentacdo fiscal correspondente aos servicos efetivamente executados,
submetendo-a ao ateste da fiscalizacdo para fins de pagamento.

7.8.1.3 Indicar preposto formalmente designado para representar a contratada durante toda a execugéo
contratual.

7.8.1.4 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
no certame.

7.8.2  Obrigagdes Técnicas:

7.8.2.1 Elaborar, implantar, executar, atualizar e acompanhar os programas, laudos, avaliagdes, exames
e demais servigos previstos no objeto contratado, em conformidade com a legislagdo aplicavel.

7.8.2.2 Disponibilizar profissionais legalmente habilitados e regularmente registrados nos respectivos
conselhos profissionais, quando exigivel.

7.8.2.3 Executar os servigos em conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, legislacdo previdenciaria, exigéncias do eSocial e demais normas aplicaveis.

7.8.2.4 Responsabilizar-se pela correta transmissdo dos eventos de SST ao eSocial dentro dos prazos
legais.

7.8.2.5 Corrigir, revisar ou refazer, sem 6nus para a Administracdo, laudos, programas, pareceres ou
informacdes que apresentem falhas, inconsisténcias ou inconformidades.
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7.8.3 Responsabilidade Técnica:
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7.8.3.1 Responder tecnicamente pelos documentos e servigos executados, inclusive quanto a
consisténcia metodoldgica e legal.

7.8.3.2 Assumir responsabilidade por erros, omissdes ou falhas técnicas que gerem prejuizo a
Administracao.

7.8.3.3 Prestar suporte técnico a Administracdo em diligéncias, fiscalizagdes ou demandas de érgéos
de controle relacionadas ao objeto contratado.

7.8.4 Responsabilidades Legais:

7.8.4.1 Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e civis decorrentes da execucao contratual.

7.8.4.2 Responder por danos causados a Administracéo ou a terceiros decorrentes de falhas na execugéo
dos servicos.

7.8.4.3 Observar a confidencialidade das informacfes médicas e ocupacionais dos servidores e atender
as disposicoes da Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD.

CLAUSULA OITAVA - Da protecdo de dados pessoais

8.1- A Contratante e a CONTRATADA se obrigam a observar fielmente as disposi¢des da Lei
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e a proteger os direitos
fundamentais de liberdade, de privacidade e de livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais a que tiverem acesso em razéo da
execuc¢do do presente Contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO E DA GESTAO CONTRATUAL

9.1. Nos termos do art. 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a execu¢do do contrato sera
acompanhada e fiscalizada por representantes da Administracdo especialmente designados,
competindo-lhes acompanhar, controlar, fiscalizar e avaliar a execugédo contratual, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das obrigacdes assumidas pelas partes.

9.2. Fica designado como Gestora do Contrato a Sra. Grace Patricia Pereira da Silva, a
guem competira a coordenacdo da execucdo contratual, 0 acompanhamento do cumprimento
das obrigacdes pactuadas, a adoc¢do das providéncias administrativas necessarias, a solicitacdo
de eventuais alteracdes contratuais, quando cabiveis, e a certificacdo das condicBes para
pagamento.

9.3. Fica designado como Fiscal do Contrato a Sra. Taille Oliveira da Silva, responsavel pelo
acompanhamento técnico e administrativo da execucdo do objeto, cabendo-lhe verificar a
conformidade dos servigos prestados, registrar ocorréncias, comunicar irregularidades ao
Gestor do Contrato, atestar o recebimento dos servicos executados e emitir os relatorios de
fiscalizag&o.

9.4. O Gestor e o Fiscal do Contrato poderdo solicitar a contratada todas as informacoes e
documentos necessarios a verificacdo da correta execucao contratual, bem como determinar a
adocdo das medidas necessarias para sanar falhas, irregularidades ou descumprimentos das
obrigagdes assumidas.

9.5. A fiscalizacdo exercida pela Administragcdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
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contratada pela perfeita execucdo do objeto, inclusive perante terceiros, permanecendo a
contratada integralmente responsavel pelos danos causados a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de dolo ou culpa na execugédo do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DOS CRITERIOS DE ACEITAC}AO E RECEBIMENTO DOS
SERVICOS
10.1 Recebimento Provisério:

10.1.1 O recebimento provisorio ocorrera mediante verificacdo inicial dos servicos executados
em cada etapa ou periodo de medi¢do, por meio do fiscal do contrato.

10.1.2 Serdo verificados:

f) entrega dos programas, laudos, relatorios ou demais produtos previstos;
g) realizagdo dos exames solicitados;

h) cumprimento dos prazos e niveis de servigo estabelecidos;

i) regularidade dos eventos transmitidos ao eSocial;

j) conformidade documental e técnica.

10.2 Recebimento Definitivo:

10.2.1 O recebimento definitivo ocorrera apos verificacdo da conformidade dos servigos
executados e saneamento de eventuais pendéncias.

10.2.2 Seréo avaliados:

e) atendimento integral as especificacfes do contrato;

f) consisténcia técnica dos documentos emitidos;

g) cumprimento dos prazos contratuais;

h) atendimento das exigéncias legais e normativas aplicaveis.

10.2.3 O recebimento definitivo constitui condicéo para liquidacdo e pagamento.
10.3 Recusa do Objeto

10.3.1 Serdo recusados servicos que:

e) ndo atendam as especificacGes técnicas;

f) apresentem falhas, inconsisténcias ou vicios técnicos;

g) sejam entregues fora dos padrdes exigidos ou dos prazos contratados;
h) estejam em desconformidade com exigéncias legais.

10.3.2 Em caso de recusa, a contratada deverd promover as corre¢des no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, sem 6nus adicional.

10.4 Documentacao para Aceitacdo
10.4.1 A aceitacdo dos servicos ficara condicionada a apresentacao, quando aplicavel, de:
f) laudos, programas, relatérios e pareceres técnicos;
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g) registros e comprovantes de exames realizados;
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h) evidéncias de envio dos eventos ao eSocial;

i) nota fiscal correspondente a medicao do periodo;
J) demais documentos exigidos pela fiscalizacéo.
10.5 Responsabilidade pelo Recebimento

10.5.1 O recebimento provisorio e definitivo serd realizado por servidor formalmente
designado, nos termos do art. 117 e art. 141 da Lei n°® 14.133/2021.

10.6 Observacoes Gerais

10.6.1 O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada por vicios técnicos,
erros ou omiss@es identificadas posteriormente.

10.6.2 Todos os atos de recebimento e atesto deverdo ser registrados no processo
administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Acréscimos e Supressoes.

11.1-A Contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos ou supressdes que a Contratante, a seu
critério e de acordo com sua disponibilidade orcamentaria e financeira, determinar, até o limite
de 25% do valor atualizado do Contrato. Fica facultada a supressdo além do limite aqui previsto,
mediante acordo entre as partes, por meio de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Subcontratagao.

12.1. Admite-se subcontratacdo parcial apenas para atividades acessérias ou complementares,
sem transferéncia da responsabilidade técnica da contratada, mediante prévia anuéncia da
Administracéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Rescisdo Contratual.

13.1 O Contrato poderéa ser rescindido nas seguintes condi¢des, sem prejuizo do disposto no
art. 137 da Lei n°® 14.133/2021, com as alteracGes introduzidas por leis posteriores.

I-Pelo Contratante:

a)-Unilateralmente, em caso de inexecucdo do objeto contratado, bem como variacdo de
interesse, nos termos do art. 104, 11 c/c art. 138, |, da Lei 14.133/2021. Ndo sendo permitida
esta a Contratada, por tratar-se de preceito de ordem publica, em que se observa o interesse
publico, e atribuivel, tdo somente, ao Ente Federativo.

I1-Por ambas as partes:

a)-Na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovado, tornando
absolutamente invidvel a execucdo do Contrato.

8 1° - Na hipdtese de resciséo contratual nas formas previstas nos incisos I a XI, art. 137 da Lei
n° 14.133/2021 e demais normas legais pertinentes, terd a Contratada direito, exclusivamente,
ao pagamento dos servicos corretamente executados.

8 2° Quando da rescisdo ocorrer com base nos incisos XIl a XVII, art. 137 da Lei n°
14.133/2021 e demais normas legais pertinentes, sem que haja culpa da Contratada, sera esta
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ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a
pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisao.
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8 3°-A Contratada reconhece o direito do Contratante de paralisar a qualquer tempo ou
suspender a execucao dos servigos, mediante o pagamento Unico e exclusivo dos trabalhos ja
executados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- Medidas Acauteladoras.

14.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma
de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- Das Medidas Anticorrupcéo

15.1. Na execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta prdpria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacao,
vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcéo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta
guanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Das Sangoes.

16.1 O inadimplemento total ou parcial das obrigacGes assumidas sujeitara a contratada as
sancOes administrativas previstas na Lei n°® 14.133/2021, no contrato e demais normas
aplicaveis, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

16.2 Poderdo ser aplicadas, conforme a gravidade da infracdo, adverténcia, multa, impedimento
de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade, sem prejuizo das responsabilidades civil e
administrativa cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS
17.1 Hipoteses de Aplicacédo de Sancoes:

17.1.1 A Contratada ficara sujeita as san¢des previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, neste
Termo de Referéncia e no contrato, sempre que ocorrer:

h) inexecuc&o total ou parcial dos servigos contratados;

i) execucdo em desacordo com as especificacBes técnicas e niveis de servico estabelecidos;
J) atraso injustificado na entrega de programas, laudos, exames, ou obrigac¢6es do eSocial;
k) descumprimento de clausulas contratuais ou prazos estabelecidos;

I) apresentacdo de documentacéo falsa ou préatica de ato ilicito;

m)comportamento inidéneo ou fraude na execugdo contratual;

n) falhas na qualidade técnica dos servicos ou na responsabilidade técnica assumida.

17.2 Sangdes Aplicaveis:
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17.2.1 Observada a gravidade da infracdo, poderéo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente,
as seguintes sangdes, nos termos dos arts. 156 a 162 da Lei n°® 14.133/2021:

a) Adverténcia, por escrito, quando se tratar de infracdo de menor potencial ofensivo;
b) Multa, nas seguintes hipdteses:

* atraso injustificado: 0,5% ao dia sobre a parcela inadimplida, limitada a 20 dias;

* inexecucéo parcial: 5% sobre a parcela inadimplida;

* inexecucdo total: 10% sobre o valor do contrato;

e) As multas ndo serédo aplicadas cumulativamente sobre o0 mesmo fato gerador, salvo quando
se tratar de infragdes distintas e autbnomas;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo, nos termos do art. 156, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- Do Casos Omissos.

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢fes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor, e normas e
principios gerais dos contratos

CLAUSULA DECIMA NONA - Do Foro.

19.1- E eleito o Foro da Comarca de S&o Francisco/MG, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da interpretacdo deste
contrato que nao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei Federal
n® 14.133/2021.

PINTOPOLIS-MG, xxx de de 2026.

Prefeitura Municipal de PINTOPOLIS-MG.
Prefeito Municipal.
CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunha 1:
CPF:
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